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Kvalitetsplanen faststéalldes ursprungligen av Nationalekonomiska institutionens styrelse den
5 mars 2015 (dnr SU-305-1.1.9-0058-14). Den 10 september 2015 beslutade styrelsen att en
oforandrad kvalitetsplan ska fortsatta att gélla.

Nationalekonomiska institutionen har valt att redovisa sin kvalitetsplan i formen av en
tabell dar planens ingaende aktiviteter presenteras separat och kortfattat for att kunna
ge en god 6verblick dver arbetet. Syftet ar att dokumentet ska kunna anvandas i det
praktiska arbetet med att sékerstalla att hogskoleforordningens examensmal uppfylls
samt att utveckla institutionens verksamhet. Dokumentet kommer dven att kunna
utgdra en utgangspunkt for kommande kvalitetsgranskningar fran relevant
kontrollmyndighet.

Som underlag till kvalitetsplanen ingar foljande bilagor:

1) Malmatris som relaterar larandemal och kursutbud, exempel
2) Strategiplan

3) Forteckning dver ansvariga for kvalitetsarbetet

4) Mall for utvecklingssamtal

5) Kursvardering, exempel

6) Blankett for omprovning av examinationsbeslut

7) Alumnenkétrapport

8) Bemanningsplan, mall

Nationalekonomiska institutionen
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Kvalitetsplan nationalekonomiska institutionen, Stockholms universitet

Nr Aktivitet Beskrivning Nar? Ansvarig Uppfoljning Mattal Bilagor
Malmatris,
Kontroll av kursplaner vad géller bla progression, programéversikter,
examination, avstamning mot kursvarderingar, mall kursvérdering.
alumnenkat, behorighetskrav, litteratur, lararresurser, Stor genomgang i maj. Vid behov i februari Studierektor, UGA samt Strategiplan.
1 Genomgang kurser stod till svaga studenter mm. och/eller i september. koordinator. Se punkt 8. Alumnenkatrapport.
Méte med examinatorer av kandidat/civek/master- Examinatorer, Antal inldmnade uppsatser
uppsatser med syfte att stdmma av beddmningsgrunder  Infor seminariebehandling av respektive  handledare och vars forfattare far radet
2 Examinatorsméten for att sakerstalla rattssakerhet, maluppfyllelse mm. uppsatskategori. studierektor, UGA. Se punkt 8. att dra tillbaka uppsatsen. Strategiplan.
Antal begdranden om
omproévning av Blankett for
Rattande larare mots for att diskutera vagning av examinationsbeslut. Antal omprévning av
tentaresultat for att fa en sa rattvis bedémning som Efter respektive tentamen, innan beslut andrade examinationsbeslut.
3 Vagningsmoten mojligt. om betyg. Examinator. Se punkt 8. examinationsbeslut. Strategiplan.
Avstamning av antagningstal mot institutionens uppdrag  Preliminar grundplan klar i oktober.
och resurser. Vilka kurser skall ges? Urvalskriterier och Genomgang infor varje termin mellan Genomstrémning,
4 Dimensionering av antagning antal platser med speciellt fokus pa uppsatskurserna. urval 2 och terminsstart. Koordinator. Se punkt 8. takbelopp/utfall. Strategiplan.
Enskilda samtal mellan studierektor/prefekt med larare Mote studierektor och prefekt Antal larare som Mall for
om arbetssituaionen. T ex om vidareutbildning, Prefekt och under hésten for att sammnastélla genomgatt pedagogisk utecklingssamtal.
5 Utvecklingssamtal larare arbetsbelastning mm. Varje var. studierektor, UGA. resultaten av utvecklingssamtalen. utbildning under aret. Strategiplan.
Individplaner som sakerstéller bemanning av institutionens
undervisningsbehov. For att sdkerstalla undervisningens Koordinator gor detta efter varje Strategiplan.
Lararbemanning, rekrytering, planering koppling till forskning undervisar alla forskare och alla mars varje ar. Bemanningsplan mailas ut termin varpa bemanningsplanen Mall for
6 och uppféljning larare forskar. innan utvecklingssamtal halls. Studierektor, UGA. uppdateras. bemanningsplan.
Verksamhetsdag for institutionens
7 anstallda Dag da institutionsgemensamma fragor diskuteras. juni varje ar. Prefekt. Se punkt 8. Strategiplan.
Uppfoljning av genomforda aktiviteter for identifiering av
Uppfdljning av kvalitetsplanen och forbattringsatgarder i saval verksamheten som
8 avstdmning mot den strategiska planen.  kvalitetsarbetet. September (innan IS) Prefekt Strategiplan.




KANDIDATEXAMEN

Omfattning

Kandidatexamen uppnas efter att studenten fullgjort kursfordringar om 180
hdgskolepoédng med viss inriktning som varje hdgskola sjalv bestammer, varav
minst 90 hégskolepoéng med successiv fordjupning inom det huvudsakliga
omréadet (huvudomradet) for utbildningen.

Sjalvstandigt arbete (examensarbete)

For kandidatexamen skall studenten inom ramen fér kursfordringarna ha fullgjort
ett sjalvstéandigt arbete (examensarbete) om minst 15 hogskolepoéng inom
huvudomradet fér utbildningen.

Ovrigt

For kandidatexamen med en viss inriktning skall ocksa de preciserade krav gélla
som varje hégskola sjalv bestammer inom ramen for kraven i denna
examensbeskrivning.

Mal

Kunskap och férstaelse

For kandidatexamen skall studenten
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- visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen inbegripet
kunskap om omradets vetenskapliga grund, kunskap om tillampliga metoder
inom omradet, férdjupning inom nagon del av omrédet samt orientering om
aktuella forskningsfragor.

Fardighet och formaga

For kandidatexamen skall studenten

- visa formaga att soka, samla, vardera och kritiskt tolka relevant information i en
problemstalining samt att kritiskt diskutera foreteelser, fragestéllningar och
situationer,

- visa formaga att sjalvstandigt identifiera, formulera och l6sa problem samt att
genomfora uppgifter inom givna tidsramar,

- visa formaga att muntligt och skriftligt redogéra for och diskutera information,
problem och l6sningar i dialog med olika grupper, och

- visa sadan fardighet som fordras for att sjalvstandigt arbeta inom det omrade
som utbildningen avser.

Vérderingsférmaga och férhallningssatt

For kandidatexamen skall studenten

- visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar med
hansyn till relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska aspekter,

- visa insikt om kunskapens roll i samhéllet och om méanniskors ansvar for hur
den anvands, och

- visa formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att utveckla
sin kompetens.




Strategi for nationalekonomiska institutionen periaden 2013-2015
Faststélld av nationalekonomiska institutionensetée 2013-02-14

A. Lagesbeskrivning

A:1 Forskning

Den nuvarande forskningsmiljon karaktariseras tividtar minst tva breda falt samt flera
mer avgransade forskningsomraden som delvis g@naindra. Vi ar stora nog att kunna vara
breda och bredden ar énskvard da den gor att vbkdriva utbildning inom i princip hela

det nationalekonomiska faltet. Ett starkt fokuadretsmarknadsekonomi och offentlig
ekonomi vilket ocksa aterspeglas i att institutionen bt@kom ett av SUs ledande forsknings-
omradenJtvardering av ekonomisk-politiska atgard&orskningen inom detta omrade
spanner over ett brett spektrum av fragor; alkifnéir utformningen av socialférsakringarna
paverkar halsa och fortidspensionering till hurrmegpolitiken bor utformas i en

globaliserad varld. | fokus star ekonomisk poliith arbetsmarknadspolitik, men aven
utbildnings- och socialférsékringssystem. Atta pesorer, tva docenter och ett antal forskare
och postdoktorer &r verksamma inom detta faltakitiat starkt forskningsfalt ar

internationell ekonomilnom detta omrade studeras bl. a drivkrafterrabaforetags-
lokaliseringar och hur dessa paverkas av olikartggeaegleringar och ekonomisk politik.
Vidare studeras effekterna av penning- och finalitdposma 6ppna ekonomier. Sju
professorer, en docent och ett antal forskare saenma inom detta falt. Andra livaktiga
forskningsomraden goolitisk ekonomi, empirisk makroekonomi, rattsekoin@xperimentell
ekonomi, sociala normer, natverksteori, spelteat finansiell ekonomi.

Forskningen pa institutionen har en starkt inteomatl pragel. Den kommuniceras i
internationella tidskrifter med sakkunnigforfararatsn manga medarbetare tillhér ledande
forskarnatverk som t ex CEPR, 1ZA och CESifo. Vi ba rad forskningssamarbeten med
prominenta ekonomer ute i varlden. Varje ar gdsistitutionen av ett trettiotal
internationella forskare. Vara egna forskare halenéngre perioder besokt toppuniversitet
som Berkeley och Stanford.

Institutionen &ar véard for den ansedda tidskriferandinavian Journal of Economicsh
medarbetare har uppdrag som redaktorer och bitdédauaktorer pa tidskifter som
Regional Science and Urban Economics, Annales diduoe et de Statistique, Journal of
the European Economic Association, Journal of RuBtonomic Theory, Scandinavian
Journal of EconomicechJournal of Economic Dynamics and Control

Vi har en utpraglad publiceringskultur, dar publingar i topptidskrifter varderas hogt. Det
innebar i sin tur att ledtiderna kan bli langa;pett tre ar fran manus till publicerad artikel &ar
inte ovanligt. For narvarande har vi 8 "topp 5”-paéringar och 58 "topp-30” publiceringar.
| termer av citeringar har institutionens professqublicerat 39 uppsatser med mer &n 100
citeringar pa Google Scholar. Docenterna har p&wvasande satt publicerat fyra uppsatser
med mer ar 50 citeringar. Jamfort med andra nat&oaomiska institutioner i landet ar
detta hoga siffror. | den internationella databadReREcs (Research Papers in Economics)
rangordning av forskningsmiljoer hamnar var instit i topp bland svenska undervisnings-
institutioner.



A:2 Utbildning

Pa undervisningssidan kan noteras att det mestadarvisningen bedrivs pa engelska, med
Nationalekonomi | som framsta undantag. Medveténlacgsiktig bemanningsplanering
genomfors for att ge lararna framforhalining. Kursaariga ar alla disputerade och de mest
erfarna lararna (professorer och docenter) ar ksksaiga pa de grundlaggande kurserna.

Pa grundniva erbjuds en bred utbildning av hogitetdill ett stort antal studenter med
mycket varierande bakgrund. Utvecklingen gar mbblkande antal program dar
nationalekonomi kan vara huvudamne (t ex kandidgtam i matematik och ekonomi,
nationalekonomi och sociologi, nationalekonomi stdtistik och pol kandprogram i
nationalekonomi och statsvetenskap). Syftet hat atirpaketera amnen pa ett satt som
underlattar for studenterna och som leder till ég grad av anstallningsbarhet samtidigt som
studierna blir attraktiva i sig. | forhallande f#lrandemalen bedomdes utbildningen pa
grundniva uppnadg maluppfyllelse HSVs utvardering 2012.

Antagningen till masterutbildningen sker i intengiternationell konkurrens och studenterna
far kvalificerade arbeten efter examen. | HSVsiudering 2012 var utbildningen mycket
nara att bli landets enda masterutbilning i medstetyg. Namnas kan ocksa att vi
tilsammans med foretagsekonomiska institutioneregemasterutbildning i finansiell
ekonomi. Foretagsekonomerna, som ar vard for pnogeet, erbjuder ungefar halften av
kurserna medan vi star for den andra halvan. Stademvaljer sedan att skriva uppsats pa
nagon av institutionerna. Detta program fick hodmetyg i HSVs utvardering.

TillgAngen pa kvalificerade handledare inom etttsaatal forskningsfalt, i kombination med
kurssamarbetet med Handelshdgskolan i Stockholmaty@itbildningen pa forskarniva

haller hog niva fran ett nordiskt perspektiv. Spgket ar hogt (10-20 sokande per plats) och
andelen internationella sbkande mycket hogt (rOrfo]. Doktoranderna ar verksamma vid
nationalekonomiska institutionen, Institutet féteimationell ekonomi (IIES), eller Institutet
for social forskning (SOFI). | genomsnitt antaspEdsoner per lasar. Ungefar 8 av dessa nar
anda fram till en doktorsexamen. Alla som disputeraaller ett jobb som &ar relevant for
utbildningen och vi raknar med att kunna uppratthdénna goda maluppfyllelse.

Nationalekonomiska institutionen tillampar féljanfiteansieringsmodell: Ar 1, stipendie-
finansiering; ar 2, utbildningsbidrag; ar 3-4 dakiedtjanst eller motsvarande. Under ar 2 och
3 erbjuds doktoranderna mojlighet att undervis@@@ent per ar. Flertalet gor detta och kan
darmed forlanga sin finansiering med 6 manadeallidien ar alltsa i de allra flesta fall 4,5

ar. Historiskt sett har antalet doktorander somputisrar inom denna idealtid varit lag. Under
den senaste 5-arsperioden har 1 av 40 disputeratighealtiden. | praktiken har normaltiden
kommit att bli 5 ar. Givet ovanstaende finansiesimgdell kommer 60 procent av
doktorandtiden att finansieras via doktorandtjdtisr motsvarande.

For given kvalitet pa avhandlingen ar det natwlgbnskvart att disputation sker sa snart
som mojligt. Var tolkning av historiska data arim@tt det ar bristande finansiering som gor
att normaltiden blivit 5 ar snarare an 4,5 ar. karstbildning i nationalekonomi ar en
kravande utbildning och det &r snarast dessa knawggort att den faktiska disputationstiden
overstiger idealtiden. Det finns ingen anlednirtgsahka kraven pa kvalitet. Likval har vi

! Inget masterprogram fick i slutdndan hégsta betyg,beddmningemycket hég maluppfyllelse



ambitionen att 6ka andelen som disputerar inomitidea nagot. En realistisk malsattning ar
att 10 procent av de som disputerar ska gora det idealtiden.

Nar det galler frdgan om internationalisering kamnas att vi har studentutbyte pa
grundniva genom bilaterala avtal med flera framsd&ecuropeiska laroséaten so t ex
Sorbonne i Paris och Ludwig Maximilian Universitdtiinchen. Det ar vanligt att
doktorander tillbringar ett ar av sina studier utamas, ofta vid framstaende amerikanska
universitet. Institutionen ar ocksa del av ett @eiskt samarbete inom forskarutbildningen,
ENTER, som mojliggor studentutbyte mellan partr&riationerna som bl. a inkluderar
University College London och universiteteten i Tomse och Tilburg.

Institutionens administrativa arbete utfors sjawsligt och enhetligt, utifran fastlagda regler.
Detta skapar ett bra stod for forskare och larane mte behover dgna tid &t administrativa
rutiner i onddan utan far tid att utveckla kurseh @in egen forskning. Den hdga service-
nivan aterspeglas bade emot kollegor och studeftesadministrationen ar lattillganglig for
studenterna och vara mottagningstider ar frikostitfa studievagledning har hog kompetens
inom @&mnet och masterstudenterna har tillgangnilkgen vagledare. Webben i allméanhet
och Mondo i synnerhet anvands i allt storre ut&inidgy vilket gor att larare och TA-personal
enkelt kan kommunicera med studenterna. Detta ramséhovet for studenterna att fysiskt
bestka institutionen under mottagningstiderna villsen tur leder till en lugnare arbetsmiljo
for personalen.

Studenternas mojlighet till paverkan och aterkappfullfoljs av ett aktivt Amnesrad och de
elektroniska kursutvarderingarna ger oss en tyattig direkt bild av studenternas asikter och
upplevelse av utbildningens kvalitet.

A:3 Samverkan

Nar det galler samverkan och samarbete med detvamdg samhéllet kan vi notera att
medarbetare for narvarande ar verksamma som exp#&ifd-namnden, Regelradet,
Riksgalden, Forvaltningsratten, Tingsratten, Madgammstolen, Konkurrensverket, mm. Vi
har ocksa en tjanstledig professor som arbetangoenRiksbankschef.

Sammanfattningsvis ar undervisning och forsknirhinstitutionen i klass med de allra basta
nationalekonomiska institutionerna med undervismiNgrden. Den breda och omfattande
forskningsmiljon gor att institutionen kan erbjueth brett utbud av kurser pa samtliga nivaer.
Konkurrensen ar tuff med Handelshogskolan och Uppsaiversitet men vi havdar oss bra.

Institutionen star sig ocksa bra mot andra jamfi@lastitutioner i varlden Nedan beskrivs
institutionens mal och resurser och var langsildigtande strategi for att uppna malen.

B. Mal

1. Forskningen skall vara nationellt ledande och maéonellt framstaende.
2. Externa forskningsbidrag skall fortsatta 6ka.
3. Utbildning pa grund-, avancerad och forskarnivaska av mycket hog kvalitet.

4. Utbildningen skall vara attraktiv for svenska odlandska studenter.



5. Studenternas beredskap for saval den nationelladeonnternationella studie-
och arbetsmarknaden skall vara god.

6. Samarbeten med viktiga aktérer/enheter inom desndifa sektorn och
naringslivet skall uppratthallas och vid behovedias.

C. Resurser

Cirka 90 personer har arbetsplats pa institutiorseav doktorander utgor ett fyrtiotal och
TA-personal ett tiotal. Vi har for narvarande 15fpssorer, 6 docenter samt ungeféar 9 dvriga
disputerade larare samt ett antal gruppovninggandér den forra strategiska planen skrevs
2009 var motsvarande siffror, 7 professorer, 5 dtmesamt ungefar 15 évriga disputerade
larare. Det har alltsa skett en ganska omfattandepetensutveckling under senare ar, medan
det totala antalet disputerade larare 6kat med&ana mattliga forandring forklaras av en
okad satsning pa rekrytering av externfinansiepmgdoktorer. Utver personal pa
institutionen har vi tillgang till ett stort antevalificerade larare fran IIES och SOFI.
Déarigenom kan vi uppratthalla saval djup som briealtlervisning och forskarhandledning.

Pa TA-sidan har vi, utéver en administrativ ched, bitradande studierektorer och en
ekonomihandlaggare, fem kursadministratérer octstudievagledare. Dartill har vi en
systemansvarig och en deltidsanstalld assistent.

Figur 1 visar pensionsavgangarna for perioden 2013-204t guvarande personal-
sammansattning och -storlek och pensionering vidr83lder. Man kan notera att
institutionen under de narmaste tio aren kommebefthna sig i en konsolideringsfas efter
de senaste arens expansion, med fa avgangar. @dddier en 20-arsperiod med ett jamnt
utflode och ett arligt nyrekryteringsbehov om dereva personer pa larar/forskarsidan, och
en person vartannat ar pa TA-sidan. Vi har alltsdetativt ung personal, men ocksa relativt
stor spridning i aldersfordelningen vilket forhiadproblem med stora svangningar i
pensionsavgangarna. Ett kvarstdende, men minskpratdem ar att kvinnor fortfarande ar
underrepresenterade pa lararsidan. Har liggerck toa till i jamforelse med andra
nationalekonomiska institutioner och institut.
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Figur 1: Pensionsavgangar 2013-2047



Omsattningen ar i dagslaget cirka 63 miljoner kromarav UGA 35, FFU 16 och externa
forskningsbidrag 12 miljoner. Institutionen har endhanga ar byggt upp ett ansenligt
finansiellt Overskott. Det ar av olika skal probkiskt och vi har vidtagit atgarder for att
minska detta under de kommande aren. Det ar viittginderskotten inte blir permanenta
men det &r ocksa svart att beta av ett stort ukdeinstan att det innebar atminstone
medelfristiga ataganden i form av [6nemedel fomaelvis postdoktorer. Det bor dock
finnas goda majligheter att 6ka graden av exteamfering om underskott skulle uppsta.
Incitamenten att ga in med stora ansékningardikningsfinansiarerna i ett lage dar vi ar
tvungna att ga med stora underskott &r tyvarrsatstora, i synnerhet som vi pa medellang
sikt har slagit i taket nar det galler antalet kostum. Pa nagra ars sikt réknar vi dock med
att fa tillgang till ett tiotal nya rum i A-husetlket skulle I6sa det problemet.

Lokalfragan ar en utmaning inte bara vad gallestbri pa kontorsrum och darmed
sammanhangande problem med nyrekrytering. De ambitivi har att 6ka antalet
larartimmar och mangden gruppundervisning ligdejé med tanken bakom regeringens
hdjning av ersattningen for undervisningsinsat®en. vi, i likhet med andra institutioner,
skall lyckas med detta kravs god tillgang till undsningslokaler. Redan i dagslaget
upplever vi att detta ar en trang sektor. Det &fodaiktigt att universitetets externa
uthyrning av undervisningslokaler till foretag azlyndigheter halls nere vid ett minimum.
Att det finns en intressekonflikt har har vi egmiaeenheter av.

Finansieringen av doktorander utgor ett potentigliblemomrade. Huvuddelen av
doktoranderna finansieras via donationsstipendlier @ er studiestodet, men manga har
ocksa extern stipendiefinansiering. Vi ser egeatlimgen anledning att forandra
finansieringsmodellen. Men om méjligheterna attéarda utbildningsbidrag och stipendier
som finansieringsform tas bort, kommer vi att t@agninska antalet doktorander drastiskt,
sannolikt med mer &n 50 procent. Det ar inte upperdit det fran ett studentperspektiv ar en
onskvard utveckling. Bortsett fran den uppenbarssk&vensen att det blir svarare att bli
antagen, sa kommer kvaliteten att drabbas i ochattedét inte langre skulle finnas underlag
for det breda kursutbud som vi har idag.

Samverkan och samarbete med det omgivande santaaltgvetvis resurser i ansprak, men
ingar som en naturlig del av forskarnas arbetesdclana uppgifter réknas inte av mot
undervisningsskyldigheten.

Inga stora forandringar vantas under trearsperioddravser personal, ekonomi eller lokaler.
D. Handlingsplan

De delmal som beskrivs nedan tar i forsta handopetta resurser i ansprak och vi gor
beddmningen att de kan uppfyllas aven utan en gkavnpersonalstyrkan. Nyrekryteringar
genomfors i den man budgeten medger eller ar mdimgv extern finansiering. Satsningen
pa okad larartathet (Delmél 3.2) finansieras via dinmarkta 6kning av HAP-ersattningen
som regeringen beslutat om.



1. Forskningen skall vara nationellt ledande och inteationellt framstaende

Skickliga larare/forskare ar A och O for en framgsuik universitetsinstitution och darfor
handlar strategier nastan uteslutande om hur maRuwgkna rekrytera och behalla de basta
lararna/forskarna. Man kan tanka sig olika straefjir rekrytering. Antingen identifierar
man sarskilt prioriterade forsknings- eller undsmimgsomraden och utlyser snavt
definierade tjanster inom dessa omraden eller sénga utlysningarna breda och anstéller
larare med den hogsta allmadnna kompetensen. Semrstervisningsinstitution ar det viktigt
for oss att ha en bred kompetensportfolj och dphép bast genom breda utlysningar. De
starka forskningsmiljder som finns pa institutiod@mmer anda pa ett naturligt satt att locka
till sig kvalificerade stkande och vaxa pa sa s$atissa fall maste dock
undervisningsmassiga behov vara styrande. Vi hdeude senaste tva aren lyckosamt
rekryterat postdoktorer pa den internationella rarknaden. Vi kommer att fortsatta pa
den inslagna vagen under kommande ar och lata demksamhet vaxa.

Delmal 1.1  Kontinuerligt och aktivt bevaka mojligheterna atkrytera bra personer pa
den internationella arbetsmarknaden via breda utiygar. Fortsatta
rekryteringar sa langt ekonomin tillater av framstéle juniora och seniora
forskare. Erbjuda befintliga forskare fortsatt god#kor i form av 16n,
mojligheter till egen forskning inom ramen for albtingen, tillgang till
databaser mm.

Ansvarig Prefekten i samrad med professorskollegiet aas\ar rekrytering.
Prefekten ansvarar for anstéllningsvillkor. Undiemngringsperioden férvantar
vi oss i forsta hand rekrytering av en postdoker dr i internationell
konkurrens. En person utses arligen av prefekteatf@dministrera
ansokningsprocessen.

2. Externa forskningsbidrag skall fortsatta oka

Vi erbjuder goda mojligheter till forskning inomman for anstallningen. Samtidigt ar det
viktigt att starka incitamenten att soka extermakoingsbidrag. Det ar svart att prognosticera
utvecklingen av de externa forskningsbidragen nideommer att arbeta med fragan
kontinuerligt.

Delmal 2.1 Det administrativa stodet for externa forskningshiglkan behova forstarkas.
Satsningar pa storre paraplyprojekt inkluderandétdoandfinansiering.

Ansvarig Prefekten i samrad med professorskollegiet.
3. Utbildning pa grund-, avancerad och forskaniva skakra av mycket hog kvalitet

Rekryteringsstrategin skall sakerstalla att myéietdificerade larare finns. En del av denna
strategi ar att aven de forskare som har full extie@nsiering férordnas som lektorer och
undervisar i en omfattning av 25 procent. Pa dgitafar utbildningen tillgang till dessa
personers kompetens, samtidigt som de far peddgowgistering vilket ar viktigt for deras
fortsatta akademiska karriar. | de fall da postdokt &r stipendiefinansierade innebér
lektorsforordnandet dven att en viss lagsta saeisdkringsniva uppratthalls vilket ar viktigt
inte minst vid foraldraskap.



Delmal 3.1

Delmal 3.2

Delmal 3.3

Delmal 3.4

Delmal 3.5

Tillse att alla larare och forskare vid institutien undervisar minst 25
procent av heltid oavsett finansieringsform.

Ansvarig Prefekten

Oka antalet larartimmar successivt, med sarskilidget for undervisning av
studenter i mindre grupper (6vningar) samt kurseitdmpad ekonometri.
Utveckling av kurser pa grundniva som forberedereitamensarbetet och
okar anstallningsbarheten. Schemalagda mottagnipgaNEKI. Okad
satsning pa undervisning i matematik och statiséiKNEKII.

Ansvarig Studierektorerna

En okad satsning pa pedagogisk kompetensutvediiinmdervisande
personal. Pa TA-sidan kan kompetensutveckling hbl a for att utveckla
anvandandet av hemsidan och Mondo och darigenaarligtire effektivisera
studentadministrationen.

Ansvarig Prefekt, studierektorer och administrativ chef.

Fortsatt utveckling av kandidatprogrammen, bl. ag®a
informationsspridning for breddad rekrytering. Int@ndet ett nytt
kandidatprogram med inriktning mot filosofi, ekonamh statskunskap efter
forebild fran Oxfords beromda PPE-program under 22014. Fortsatt
utveckling av masterprogrammet i nationalekonorm séall bli det ledande
programmet i Norden.

Ansvarig Studierektorerna

Utbildningen pa forskarniva skall aven fortsattnéngs vara ett av de ledande
programmen i Norden. En fortsatt god rekryteringfi@mgangsrika
forskare/handledare och ett fortsatt gott samarlmesl Handelshogskolan i
Stockholm utgor forutsattningarna for detta.

Ansvarig Studierektorn for utbildning pa forskarniva

4. Utbildningen ska vara attraktiv for svenska ochl@amdska studenter

Duktiga aktiva forskare som undervisar skall géetattraktivt att vara student i
nationalekonomi pa Stockholms universitet.

Delmal 4.1

De internationella studentutbytena skall fortsdttacklas. For doktorander
géaller att deltagandet i det europeiska utbytespaogmet ENTER bor
utvecklas.

Ansvarig Studierektorerna



5. Studenternas beredskap for saval den nationella sden internationella studie- och
arbetsmarknaden skall vara god

Nationalekonomi &r ett i hog grad internationefitrie sa en student som ar val forberedd for
den nationella arbetsmarknaden ar ocksa val fodefi@ den internationella
arbetsmarknaden.

Delmal 5.1  Uppratthalla och utveckla den bredd i kursutbudehsgyer hog kvalitet och
relevans at vara kurser och program.

Ansvarig Studierektorerna

Delmal 5.2  Ett fortsatt stod till studenternas/Amnesradetsetebmed, national-
ekonomernas arbetsmarknadsdag mojliggor en direktdkt med potentiella
arbetsgivare. Inréattande av en Mondosida med arbatknadsinformation
riktad till masterstudenterna.

Ansvarig Prefekten och studierektorn for avancerad niva

Delmal 5.3 Ett okat stod till de doktorander som 6nskar etedbkig pa den
internationella arbetsmarknaden.

Ansvarig Prefekten utser radgivare och bollplank fér dektalerna infor
kalenderaret 2013.

Delmal 5.4 Regelbundna alumnenkéater genomfors med trearsiteocksa pa
avancerad niva och pa forskarniva. Materialet skatiora en viktig
utgangspunkt vid marknadsféringen av vara utbildainoch vid det fortsatta
utvecklandet av kurserna.

Ansvarig Prefekten och studierektorerna

6. Samarbete med viktiga aktorer/enheter inom den affga sektorn och néaringslivet
skall uppratthallas och vid behov utvecklas

Delmal 6.1 Fortsatt hog grad av samarbete med det omgivandeéalet. Inga atgarder
behdvs i dagslaget.

Ansvarig Prefekten



Forteckning over ansvariga for kvalitetsarbetet vid Nationalekonomiska
institutionen

Huvudansvarig

Adam Jacobsson, Studierektor UGA

Programkoordinatorer

Ann-Sofie Kolm, Kandidatprogram i matematik och ekonomi
Peter Skogman Thoursie, Kandidatprogram i nationalekonomi och statistik

Adam Jacobsson, Masterprogram i nationalekonomi
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Utvecklingssamtal

Mellan chef och larare/forskare

Inledning Arbetsmiljo Uppdrag Utvecklings

och

uppgifter plan

Februari 2014
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En av chefers viktigaste uppgifter ar att kontinuerligt kommunicera verksamhetens mal

och dven att klarlagga hur medarbetarna kan bidra till dessa. Ett arligen aterkommande
utvecklingssamtal ar en del i detta. Under samtalet ska chef och medarbetare fokusera pa
medarbetarens arbetsmiljo, uppdrag och arbetsuppgifter, verksamhetens mal och slutligen
medarbetarens behov av utveckling i arbetet. Det dr dessutom ett viktigt tillfalle dar chef och
medarbetare kan stimma av 6msesidiga forvantningar och ge varandra feedback pd dret som
gatt.

Det finns fyra teman som ett utvecklingssamtal bor berora. De ror sig fran datid till nutid
och framtid:

Inledning Arbetsmiljo Utvecklings

och och

tillbakablick plan

Nedan foljer en guide till bade chef och larare/forskare for att
genomfora ett utvecklingssamtal.

Forbered er innan samtalet utifrdn fragorna i denna mall

Lat samtalet garna vara i ca 60-90 minuter, med fordel pa en neutral plats

Se till att kunna samtala ostort och stang av era mobiler/telefoner

Chefen leder samtalet, staller och svarar pa fragor samt ger aterkoppling till lararen/
forskaren

b=

Lararen/forskaren svarar pa och stiller fragor samt ger aterkoppling till chefen
Det som sdgs under samtalet ska stanna mellan chef och lararen/forskaren
”Parkera” fragor som tenderar att ta lang tid

Respektera varandras uppfattningar eller upplevelser

Var oppen for alternativa losningar

0O X NN

10. Lararen/forskaren tar med fjolarets utvecklingsplan och ansvarar for att fylla i
utvecklingsplanen for det kommande aret
11. Avslutningsvis sammanfattar ni samtalet
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1.  Finns det nagot som du sarskilt vill ta upp eller 6nskar svar pa under samtalet?

2. Vad har hint sedan forra utvecklingssamtalet? Ga igenom forra arets utvecklingsplan

(lat inte denna friga ta for mycket tid).

3. Hur upplever du stimningen, samarbetet och lagandan pa institutionen/motsvarande
och i dina olika arbetsgrupper?

4.  Hur trivs du pa din arbetsplats? Markera pad linjen och berdtta bur du tinker.
e ————————————————————————————>
Trivs inte alls Trivs valdigt bra

5. Vad ser du som det viktigaste som kan goras for att oka trivseln?

6.  Hur upplever du din fysiska arbetsmiljo (sakerhet, ergonomi, buller, belysning mm)?

7. Hur forenar du arbetet med din livssituation (foraldraskap, sjukdom, familj, dlder eller

liknande)? Hur ser balansen ut?

8. Hur ser du pa din hilsa/stress?
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Uppdrag och uppgifter

9.  Hur ser du pa ditt uppdrag och dina arbetsuppgifter som larare/forskare? (ta giarna
utgdngspunkt i verksamhetsplanen och andra relevanta madldokument)

10. Hur skulle du sammanfatta ditt arbete och dina prestationer i undervisningen/
forskningen under det gangna aret?

11. Vad ar du mest stolt over eller n6jd med?

12. Hur ser du pa vilka krav och forviantningar, ansvar, befogenheter och resurser du har?
13. Far du det stod du behover av mig som chef eller av andra?

14. Hur kan dina uppdrag och arbetsuppgifter utvecklas eller forandras enligt dig?

15. Hur bidrar du idag till dina arbetsgruppers resultat och utveckling?

16. Hur kan institutionen/ motsvarande utvecklas enligt dig?

17. Hur kan du bidra till detta?



universitet

18. Om vi sammanfattar samtalet, vad ar det viktigaste vi talat om?

19. Utifran ditt uppdrag och dina arbetsuppgifter vad skulle du eventuellt behova utveckla?

Namn Datum

Denna utvecklingsplan f6ljs upp i kommande samtal.
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Kursutvéardering, EC1111 Mikroteori med tillampningar, VT 2014
Forelasare: Mikael Priks

| denna utvardering kommer en femgradig skala att anvandas, dar 1 = mycket daligt upp till 5 = mycket
bra.

Allmant om kursen

1. Vilket ar ditt allméanna omdéme om kursen?

1 2 3 4 5 Vet ej

2. Ungefar hur manga timmar per vecka dgnade du at denna kurs (totalt antal timmar,
inkluderande forelasningar, 6vningar, sjalvstudier)?

10 timmar 11-20 21-30 31-40 Mer &n 40

eller mindre timmar timmar timmar timmar

Kurslitteraturen

3. Hade du tillgang till kurslitteraturen?

Ja Nej

4. Har du last kurslitteraturen?

Ja, i stort sett Nej

5. Vilket ar ditt allmanna omddme om kurslitteraturen? (for dig som tagit del av den)

1 2 3 4 5 Vet ej

Forelasninaar

6. Gick du pa forelasningarna?

Ja, oftast Ja, ibland Nej

7. Vilket ar ditt allmdnna omdome om féreldsningarna? (fér dig som deltog pa atminstone nagra av
dem)

1 2 3 4 5 Vet ej

8. Brukade du under kursens gang lasa litteraturen infor foérelasningarna?

Ja, oftast Ja, ibland Nej

2014-09-16 11:35
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Ja, oftast Ja, ibland Nej

9. Vad anser du om svarighetsgraden pa forelasningarna?

For latta Lagom For svara

Gruopopdvninaar/seminarier

10. Gick du pa gruppoévningarna/Zseminarierna?

Ja, oftast Ja, ibland Nej

11. Vem hade du som gruppodvnings-/seminarieléarare?

Markus Karlman
Fatima Nekshbandi
Anna Olsson
Johanna Nolgren
Ernesto Jiménez
Anders Fjellstrom
Christine Lomaeus Alamaa
Emre Unlu
Roza Khoban
Vet ej

12.

Ja
Nej

13. Vilket &r ditt allmdnna omdéme om gruppévningarna/seminarierna? (for dig som deltog pa
atminstone nagra av dem)

1 2 3 4 5 Vet ej

14. Brukade du l6sa uppgifterna infér gruppoévningarna/Zseminarierna?

Ja, oftast Nej

15. Vad anser du om svarighetsgraden pa gruppovningarna/seminarierna?

For latta Lagom For svara

Tentamen

16. Skrev du tentan

Ja Nej

17. Hur val anser du att tentan speglade kursen?

1 2 3 4 5 Vet gj

Ovriat

2014-09-16 11:35
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18. Hur val fungerade administrationen kring kursen?

1 2 3 a4 5 Vet ej

19. Om du har nagra sarskilda kommentarer om kursen finns utrymme att skriva dem har:

30f3 2014-09-16 11:35
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Stockholms universitet/Stockholm University
Nationalekonomiska institutionen/Department of Economics

BEGARAN OM OMPROVNING/RATTELSE AV BETYG
REQUEST FOR RECONSIDERATION/RECTIFICATION OF GRADES

(Se information pa baksidan av denna blankett / See information on the back of this form)

Personuppgifter / Personal data

Namn / Name Personnummer / Personal identity number
Adress / Address
E-post / E-mail Telefonnummer / Telephone number

Begaran avser / The request concerns

Omprévning av betyg / Reconsideration of grades Rattelse av betyg / Rectification of grades Beslutat betyg / Decided grade

[ ] [ ]

Kursnamn och examinationsmoment / Course name and mode of examination

Examinator / Examiner Betygsdatum / Date of grading

Jag vill att beslutet andras pa foljande satt / | request that the decision be changed as follows

Jag aberopar foljande till stod fér min begaran / In support of my request | refer to the following

Underskrift / Signature Datum / Date

blankett_omprovning-rattelse_140311.xlsx
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Nationalekonomiska institutionen/Department of Economics

INFORMATION OM OMPROVNING/RATTELSE AV BETYG
INFORMATION ABOUT RECONSIDERATION/RECTIFICATION OF GRADES

Hoégskoleférordning (1993:100)

Betyg

Betyg ska sattas pa en genomgangen kurs om
inte hogskolan foreskriver nagot annat.
Hogskolan far foreskriva vilket betygssystem
som ska anvéndas. Betyget ska beslutas av
en av hogskolan sarskilt utsedd larare
(examinator). (6 kap. 18 8)

Rattelse av betyg

Ett beslut enligt 26 § forvaltningslagen
(1986:223) om réttelse av skrivfel, rdknefel
eller liknande forbiseende i fraga om ett
betyg skall fattas av en examinator. (6 kap.
238)

Omprdvning av betyg

Finner en examinator att ett beslut om betyg
ar uppenbart oriktigt pa grund av nya
omstandigheter eller av nagon annan
anledning, skall han eller hon &ndra beslutet,
om det kan ske snabbt och enkelt och om det
inte innebdr att betyget sanks. (6 kap. 24 §)

Vid begaran om omprévning/rattelse av
betyg ska skrivelsen lamnas eller skickas till
institutionen:

Besoksadress
Nationalekonomiska institutionen
Universitetsvagen 10 A

Frescati, Stockholm

Sodra huset ingdng A, plan 4

Postadress

Stockholms universitet
Nationalekonomiska institutionen
106 91 Stockholm

The Higher Education Ordinance (1993:100)

Grades

A grade shall be awarded on completion of a
course, unless otherwise prescribed by the higher
education institution. The higher education
institution may determine which grading system
to be used. The grade shall be determined by a
teacher specifically appointed by the higher
education institution (the examiner). (Chapter 6,
Section 18)

Rectification of grades

Decisions pursuant to Section 26 of the
Administrative Procedure Act (1986:223) on
rectification of a typographical error,
miscalculation or similar oversight shall be made
by an examiner. (Chapter 6, Section 23)

Reconsideration of grades

Should an examiner find that a decision on a
grade is obviously incorrect owing to new
circumstances or for some other reason, he or she
shall change the decision if this can be done
quickly and easily and if it does not mean
lowering the grade. (Chapter 6, Section 24)

Upon request for reconsideration/rectification of
grades this form should be handed in or sent to
the department:

Visitors address
Department of Economics
Universitetsvagen 10 A
Frescati, Stockholm
House A, floor 4

Postal address
Stockholm University
Department of Economics
106 91 Stockholm



Nationalekonomiska institutionens undersékning @reets-
marknaden och studier i nationalekonomi - 20131adersékning och
rapport:

Vart leder hogre studier i nationalekonomi?

Johan Andersson

Rapporten finns ocksa i en kortare version; "Vart lkeder hogre studier i
nationalekonomi? En sammanfattning av 2013 ars undstkning”.

En rapport pa engelska med sarskild fokus pa mastatumnerna finns ocksa: "Master
programme studies at the Department of Economics,t&kholm University — an Alumni
Survey on Graduates from 2009 to 2012".

Samtliga dessa tre rapporter (alltsa inkl denmaj<fipublicerade pa Nationalekonomiska
institutionens hemsidayww.ne.su.se



Innehallsférteckning

I [ 01 =To [ o] o T SRR 3
2. Studier i nationalekonomi och férandringar unaledersokningsperioden ........................ 3
3. Beskrivning av Materialel.........ccooo oo e e 4
G 300 I o 153 0 {0 =1 1 o Vo 4
I N[ [T 4] (o] (o [=) [T TR 5
IR N 1o 1 = PP PP 5
G Y (1 [0 1= (o] 1 o PP 6
3.5 Avklarad kursniva samt POANGANTAl ........c.eeeeveeierieeiiee e 7
3.6 Totalt antal podng samt amnen i kombination magtnalekonomi............cccceeeeeevvinnnnnn. 8
3.7 UIANASKA STUAIET ...ttt mnnne e e e e e e e e e e e e e e s e 9
3.8 Examen NatioNalekOonOMI..........uuuuuutammmmn et e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaeeens 10
3.9 EXAMEN | QNG GMINEN L..uuiiiiiiiiieee s ettt ettt e e e e e aeeeeeeeae s s s sssnnseeeeeaaaaaeaaeeeeens 11
4. ArDEtSMAIKNAUEN .....uiiiiiiiiie e e e ettt s s e e e e e e aeaaaaseeeeeeaeeeeeeeesnennnnns 12
4.1 Nuvarande sysSelSattniNgSSItUALION ... cccueeeriviiiiiiiiie e e eee e 12
Yo 1o U PPPPPRURRRPRPR 14
4.3 Ett representativt urval relevanta arbeteN.........oovvvveiiiiiiiiiiii e 15
4.4 Arbetsplatsens geografiska belagenhet ....eeeeciiiiiieeeiiiiiieennnn. 16
4.5 Offentlig respektive privat SEKLOT ... eeevieieiieeiiiiiiiise e ee e e e ee e e 17
4.6 Huvudsakliga arbetSUPPGITLET ...t 19
4.7 Examens betydelse vid anstallNiNgeN ... 20
5. OM STUAIBINA ... e e e ettt et ettt ee bbb seeeee e e e e e e e e e e e aaaeeeeeenennes 21
5.1 Anvandning av kunskaperna i nationalekonomi...............ccceeeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee, 21
5.2 OliKa attityOfTAQOT .....eeivii ettt emee ettt ettt e e e e et e e eaae e e eareeenns 22
5.3 Inslag i utbildningen som var sarskilt vardiful..................ccccooeiiiieees 25
5.4 Inslag i utbildningen som upplevdes Som MIMIER............coooviiiiiiiiiiiiiiiii s 26
5.5 Tillfredsstallelse med utbildNiNGSVal ... eeeeeeieeeieeicieee e, 27
5.6 ldentifikation som NAtioNAIEKONOM ... 29
6. Vad sarskiljer de med relevant arbete? ..o 30
6.1 Med avseende pa KON 0Ch EtNICItEL......cccoceeeiiiviiciiie e 30
8.2 KUISNIVA ...ttt emmeee e st et et e et e e et e et e e et e e beess e eanessaeeateesnseenbaesaeeenteeanns 31
6.3 Tid fran avsIutade StUAIET ............iiceeeee et 32
6.4 Linje- OCh ProgramVal..........ccooooo et e ettt s s s e e e e e e e e e aeeeaeeeeeeaeeeeeeeeesennnnns 33
6.5 Kompletterande examina OCh STUIET ... o eeeerrrrnniiiiiai e eeeeeeeeeeeeeaaees 34
7. Sammanfattande avsIUINING .........oovviiceeeeemr e e e e e e e e e e e ee e e e e e e e, 37
Appendix - kvalitetSdeKIaration ............oocceeeiii e 39



1. Inledning

Nationalekonomiska institutionen vid Stockholmsuamnsitet gor med jamna mellanrum (vid
de senaste tre tillfallena vart fjarde ar, 2009)26ch nu 2013) en bred enkéatbaserad
undersokning av sina f d studenter, framst medemd® pa hur man har presterat pa
arbetsmarknaden. Huvudsyftet ar att studera arlaeksraden for icke-disputerade
nationalekonomerad man arbetar medar man arbetar och liknande. Enkaten innehaller
aven en uppsattning fragor kring hur de f d stuelea upplevt sin studietid vid institutionen,
varfor den ocksa kan sagas utgora en del i etofmhde kvalitetshojande arbete vid
institutionen. Huvudsyftet &r dock en form av k&gtjning av arbetsmarknaden, och det &r
detta omrade som star i fokus i denna rapport.

Denna rapports resultat &r baserade pa en poswmmkéaskickades ut under mitten av
november manad 2012 till samtliga 489 individeopplationen. Populationen &r definierad
som samtliga vilka mellan 20090101 och 2012090gidtutionen slutfort minst nivan
Nationalekonomi llI (tidigare pabyggnadsnivan, d#andidatnivan”) i nationalekonomi,
alltsa har minst 90 hdgskolepoang i nationalekoriokiusive ett uppsatsarbete om 15
hogskolepoang (i materialet ingar 4 stycken megkfiioang &n 90 pga oavslutade tidigare
kursmoment, dessa inkluderas i likhet med tidigar@ersdkningar) sanrknta ut minst en
kandidatexamen.

Av de 489 antraffades 484 (adresserna till 5, vapastala eller mail, kunde trots stora
anstrangningar inte hittas). Detta ar nagra flenégmalt men inte forvanande med tanke pa
att materialet nu aven innehaller internationeilmienter som last masterprogrammet. Av de
484 som fick enkaten svarade 305, en svarsfrekwendrygt 63 procent. Detta sedan fyra
paminnelsebrev (varav ett med ny enkat samt ngtkierat svarskuvert) och inalles tre
paminnelsemail samt ett antal telefonpaminnelstngaTrogheten i besvarandet (trots
deltagande i trisslotteri som beloning) gjordeeatt(sjalvfallet identisk) webbenkat ocksa togs
fram och anvandes. Svarsperioden stracker siglf2drovember 2012 till 21 april 2013.
Detta kan tyckas langt men ar bara ndgon veckaedéyvid senaste undersockningen.
Sjalvfallet innebar den langa datainsamlingspenga®blem, man vill ju helst statistiskt
"titta pa alla vid samma tidpunkt” men detta masigas mot nyttan av hdg svarsfrekvens.

Rapporten ar disponerad enligt foljande; nastdbdeandlar framst de férandringar i
kursutbudet som skett sedan senaste undersokniniggpitel 3 ges en beskrivning av
materialet utifran olika bakgrundsvariabler. Nakidde kapitel behandlar arbetsmarknaden,
med sarskilt fokus pa de med relevant arbete. itddefp redovisas uppgifter som rér
studierna. Darefter utreds hur gruppen med releardogte utmarker sig jamfért med hela
svarsgruppen. Rapporten avslutas med en sammandattrett Appendix ges slutligen en
kvalitetsdeklaration.

2. Studier i nationalekonomi och forandringar under
undersokningsperioden

Innan och under undersokningsperioden — lite gnavtterminen (hadanefter VT) 2000 till
hostterminens (hadanefter HT) bérjan 2012 — havavi§randringar agt rum i bl a
Bolognaprocessens spar. Inom ramen féngnivankan en kandidatexamen tas med inalles
180 hdgskolepoang, varav 90 i huvudamnet (darremns heltidsstudier motsvarar 30
hdgskolepoang, tidigare 20). Tidigare kunde en ldatdn a p breddningsstudierna i



omfattning vara hur stor som helst. Sedan 200 paatationalekonomiska institutionen
magister-/fordjupningsnivan fasats ut (kunde shatéfor studenter som laste linjer eller
program) och ersatts av en tvaarigt masterprogstudier péavancerad nivaEn
masterexamen ar salunda avsevart mer omfattanele @agisterexamen och forser
studenterna med kunskaper av storre bade breddjmgchUndersokningsperiodens
omfattning gor att fyra kullar masterstudenter koenmmed i materialet; fran de som gick ut
VT 09 (f 6 den forsta kullen da programmet sjosal@ 07) till de som gick ut VT 12.

Forutom studenter som last fristdende kurser irferh@aterialet sjalvfallet samtliga
programstudenter pa grundniva, program som geaitilinans med Statsvetenskapliga,
Matematiska resp Statistiska institutionerna. Fiyetkonomiska institutionen lade ner det
sarskilda civilekonomprogrammet (dar nationalekonkumde lasas som huvudamne) under
undersokningsperioden, men dessa studenter irdjafadiet i materialet, givetvis givet
nationalekonomiinriktningen. De som last vid anidrasaten ingar i materialet férutsatt att
kandidatuppsatsen tagits har. Pga svenskakravaiteanationella masterstudenter i samtliga
fall sin motsvarighet till grundnivan annorstadessterprogrammetBanking and Finance
(som ges tillsammans med Foretagsekonomiska itistien, vilken ar vardinstitution) ingar
inte i materialet, sjalvfallet dock studenterna déser/last denna master med
nationalekonomikandidat bakom sig.

Samtliga masterstudenter har tillséants en badeskveamt engelsksprakig enkat, dar de
internationella studenterna aven om man tillgodagiy betydande svenskakunskaper
uppmanats besvara den engelska (da den uteslutiet &agor rérande grundnivan vid SU
som inte &ar relevanta for denna grupp), en uppngesom i samtliga fall hdrsammats.
Detsamma géller de som besvarat webbenkéten.

3. Beskrivning av materialet
3.1 Konsfordelning

187 stycken, eller 61,3 procent, av de svarandesér, foljaktligen ar 118 stycken, eller 38,7
procent, kvinnor. Av den totala (nddda) populationen 484 &r 64,0 procent man och 36,0
procent kvinnor. Saledes ar svarsbenagenhetemt tkorukligt vad galler survey-
undersokningar av det har slaget, nagot hogre ldaimhor &n man. Relaterat till
nettopopulationen om 484 har av ménnen 60,3 pra@@hatt delta i undersokningen, att
jamfoéra med 67,8 procent av kvinnorna.

Mellan 2005 och 2009 ars undersokningar 6kade andelinnor fran 34,3 till 41,6 procent,
men har har ett trendbrott skett. Av bruttopopolatin ar nu 35,9 procent kvinnor. Pafallande
ar hur konsfordelningen blir skevare s a s ju hagme i nivA man kommer, kvinnorna utgor
drygt 40 procent av studenterna under Nationalekodo(tidigare "grundkurs”). Daremot

hojs andelen fran 35,9 till 38,2 procent bland mastidenterna (34 kvinnor av totalt 89
personer i hela populationen).

Nationalekonomi har alltid varit ett relativt maosdinerat &mne. Trendbrottet ar dock
anmarkningsvart utifran fler utgangspunkter — dtetr samtidigt som kvinnoandelen
paborjade akademiska studier bade vad galler Sedrwishuniversitet och hela Sverige ar i
stigande och dar kvinnor ar i klar majoritet blamdversitetsstuderande oOht.



3.2 Aldersférdelning

Alder
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Figuren visar aldersfordelningen med femarig klessth. Observera att 6versta klassen ar
vad man sager 6ppen da den innehaller en 51 redpriyy. Som vantat uppvisar fordelningen
en viss skevhet som avspeglas i att medelalde?8,drar — att jamforas med medianaldern
som ar 27,0. Undre och 6vre kvartilerna, alltsarindlka halften av materialet ryms, ar 25
respektive 30 ar. Av de fem aldsta (6ver 41) & &winnor och samtliga sex yngsta ar man. |
ovrigt foreligger inga storre skillnader mellan k@nhar. Fyra valde att inte besvara fragan.

Svarsgruppen som helhet &r nagot yngre an 2009, itmoduktionen av ett masterprogram,
som alltsa inte alls bidrar till att hdja medelatdemen pavisar, naturligt nog, avsevart mindre

spridning.

3.3 Etnicitet

Har du svenska som modersmal?

Nej
21,6%

Ja
78,4%




239 stycken (78,4 procent) har svenska som modérathgEmfora med 88,8 procent vid
forra undersokningen. Delvis forklaras detta alytahdet fran de 23 utlandska
masterrespondenterna, tar vi bort dessa har vif@é@&nt med svenska som modersmal.
Ingen dramatisk skillnad saledes, och minskningghilinje med de etno-demografiska
forandringarna vi ser i samhallet.

Materialet pavisar, bortsett fran masterstudentgrétallande homogenitet vad avser
etnicitet; de med utlandsk harkomst skiljer sigastdnarginellt fran majoritetsgruppen vad
galler alder, kon, kursniva och andra variabler.

3.4 Studieform

Denna undersokningsperiod utgor ett trendbrottadéir forsta gangen studier i
programform som dominerar. 150 st eller 53,2 prbegrde 282 respondenterna i
populationen rensad fran de utlandska mastersteenkommer fran linjer och program,
saledes har 132 st eller 46,8 procent sin huvuisaktudiebakgrund fran fristaende kurser.

Introduktionen av Kandidatprogrammet i nationalekoinoch statistik (ges tillsammans med
Statistiska institutionen) samt Pol kand (gesditisnans med Statsvetenskapliga
institutionen) har lamnat tydliga avtryck. | jamétise med 2009 mer an halveras Matematik-
ekonomilinjen (numera Kandidatprogrammet i mateknath ekonomi), fran 14,9 till 7,1
procent. Studenter fran samhallsplanerarlinjenfmimgnet minskar an mer dramatiskt, fran
8,6 procent ar 2009 till 2,8 procent (8 st) nu.

7 | vilken form laste du nationalekonomi?
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Fristdende kurs Olika ekonom- Kand prg Nat ek- Pol kand Matematik-ekonomi Ovriga
program Stat linjen

Gruppen "Olika ekonomprogram” inkluderar utéver Gikbnomprogrammet dven studenter fran olika
ekonomprogram vid andra larosaten men som har @atedi vid SU. "Ovriga” bestar av 8 st fran
Samhallsplanerarprogrammet, 1 st Matematiska-dgitia linjen , 1 st ospecificerad linje/program.
Inget svarsbortfall.



De under undersékningsperioden inférda Kandidataroget i nationalekonomi och
sociologi samt Kandidatprogrammet i filosofi, ekamach politik ar alldeles fér nya for att
hunnit fa sina forsta studenter genom kandidatnivan

Anmarkningsvart ar att inga lararstudenter finngaterialet (man kunde fram till VT 2011

paborja det s k Kombinationsprogrammet och daréaskdrarexamen tillsammans med t ex
nationalekonomi).

3.5 Avklarad kursniva samt poangantal

Niva pa avslutade kurser
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Nationalekonomi lll = kandidatniva. Fordjupning =agisterniva.

En klar majoritet, 193 av de 305, eller 63,3 prachar uppnatt nivan Nationalekonomi llI
(motsvarande gamla pabyggnads-, C-nivan) i natéoalomi. Detta motsvarar minst 90
hdgskolepoang (observera dock att det som tidiganents finns 4 studenter med mindre an
90 poang). 2009 var andelen med kandidatniva 5@dept. Da férdjupnings-/magisternivan
fasats ut och inte kunnat pabdrjas sedan 2007 kemkonstatera att masterprogrammet inte
helt lyckats fanga upp den kvantitet studenter tnisgte ambition an kandidatniva. En del av
de som angett Fordjupning/magister har dessutoramtiden pa annat larosate, varfor
Nationalekonomi Ill-andelen om 63,3 procent vid @dste ses i ljuset av detta.

Antalet avklarade hégskolepodng i nationalekon@oin( inkluderar poédng tagna vid andra
larosaten samt utomlands) har stigit nagot i jaei&é med forra undersdkningen,
medelvardet ar 122 (tidigare 114) for de 267 a2&® icke-internationella studenterna som
inkluderas i materialet, bortfallet om 15 inkludeogksa 7 st som tagits bort pga av orimliga
varden, dar frdgan uppenbarligen missforstatts.iseh sjunker dock fran 115 till nu 95
poang. Bada dessa fenomen — hogre medelantal paging men lagre median — har samma
forklaring; masterprogrammets inforande och magisténs utfasning. Undre och 6vre
kvartilerna ar 90 resp 125; halften av materidtatd alltsd mellan dessa poangtal.



Masterprogrammets inférande gor att antalet respoted som tagit 180 eller fler poéng i
nationalekonomi har stigit fran 12 till 46 styckéngen har tagit fler an 383, och ingen farre
an 82,5 poang. Exkluderandet av de internatiomgta for att fa storre jamforbarhet visavi
2009 — en elaborering av masterstudentmateriadeialttsa samtliga internationella studenter
finns, gors ocksa som tidigare namnts i en sarskilgelsksprakig rapport.

3.6 Totalt antal podng samt amnen i kombination medationalekonomi

Totalt antal tagna hégskolepoéng
%
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Observera de 6ppna undre och dvre klasserna rdid&egskala, varfor spridningen visuellt kan
underskattas.

Medelantalet totalt tagna hogskolepoang (inkl pa@gga vid andra laroséten an Stockholms
universitet samt utomlands) ar 291, en smarre mingkjamfort med 2009, da det var 306.
Medianen ar 270 och kvartilerna ges av 210 resp [@aBginella men andock minskningar
jamfort med forra undersokningen. Inflytandet frAasterprogrammet uppvager inte det
faktum att s& manga fler laser kandidatprogranmukiin s a s anser sig klar efter att ha tagit
180 poang. Notervart &r att andelen som endasttiétsdt upp till 230 poang var 18,2 ar 2009
och nu nastan fordubblats, till 34,2 procent.

Materialet visar naturligt nog stor spridning meskt54 individer med farre an 200
hogskolepoang (dessa var bara 13 st vid forra silemgen, men forklaras som sagt av allt
att doma med det 6kande programlasandet) och radéra &nden — 4 stycken med fler an
600 hogskolepoang (var 6 st vid forra undersokmihggortfallet nagot mindre (11 st) &n vid
nationalekonomifragan ovan.

Respondenterna ombads ange 6vriga &mnen de stodRrstutfort minst 30 hégskolepoang
i. Foretagsekonomi, statistik, statsvetenskap oatematik dominerar som vanligt &mnesval
med vilka nationalekonomi kombineras.



Se tabellen nedan. Har har vi inkluderat intermaila studenter och de har ombetts — i de fall
man har en bakgrund déar vara s k ECTS-poang iménals — omrakna till sadana; vilket
verkar hérsammats.

Amne Antal Andel Medel-p | Q1/Md/Q3/Max
Foretagsekonomi 150 49,2% 66,4 30/60/90/240
Statistik 130 42,6% 49,4 30/38/60/180
Statsvetenskap 101 33,1% 73,7 30/60/90/240
Ekonomisk hist. 24 7,9% 33,8 30/30/30/60
Kulturgeografi 11 3,6% 63,0 30/40/90/180
Ovr. samhéllsvet. 41 13,4% 71,3 30/45/90/300
Matematik 57 18,7% 55,1 30/45/60/240
Matematisk statistik 28 9,2% 35,6 30/30/45/90
Tekniska/natur 14 4,6% 143,4 30/84/300/300
Sprak, sammantagy 31 10,2% 51,0 30/30/60/128
Ovr. humaniora 22 7,2% 70,5 30/58/93/240
Juridik 17 5,6% 71,5 30/30/90/27(

Medel-p anger medelvardet av tagna hogskolepogngppen (alltsa fér den andelen som last amnet
ifrdga). Q1/Md/Q3/Max ger kvartilerna, medianen sdet hogsta noterade véardet. Ovriga samhélls-
vetenskaper innehaller framst beteendevetenskafswoimlogi, pedagogik och psykologi).
Tekniska/natur ar sammanlagda poang i tekniskaetenskapliga amnen: har dominerar civil-
ingenjorsutbildningen. Engelska dominerar i grupppnak, sammantaget, som dock visar mycket
stor spridning. Bland Ovrig humaniora dominerardif, journalistik/media och historia.

Observera att ovan avser uppgifter onmst30 hégskolepoang i ett och samma amne, varfor
studier omfattande mindre an en heltidstermin ektses. Materialet inkluderar studier vid
andra svenska larosaten, samt eventuella utlantisstGaledes ar medelvardena overskatt-
ningar av de faktiska vardena, samt "Antal” undatskngar av de som last &mnet 6ht, i
synnerhet numer da det blir mer och mer vanligtrath laser strokurser omfattande mindre
an en hel termins studier.

| jamforelse med 2009 marks inga dramatiska foragdr. Matematik och matematisk
statistik minskar, statistik 6kar nagot, i Ovrigidast smarre férandringar. Mest dramatisk ar
minskningen av andelen studenter som last kultupgdio(fran 8,6 till nu 3,6 procent) vilket
forklaras av nationalekonomins forsvagade stallpidagamhallsplanerarprogrammet.

3.7 Utlandska studier

Totalt har 98 stycken (32,1 procent av de 279 a®28%icke-internationella som fick fragan
och besvarade den) bedrivit universitetsstudiemlaads, 57 av dessa har studerat
nationalekonomi utomlands. Medelantalet tagna pgéangaknade till svenska
hogskolepoang) ar 25, stor spridning, fran 5 filllBen (helt naturligt; en utbytestermin) en
koncentration kring 25-30. Mycket sma forandringi@mforelse med bade forra och forrférra



undersokningen (t ex hade 32,8 procent bedrivdtnatéstudier 6ht vid senaste
undersokningen, nu alltsa 32,1 procent.).

Medelvardet for samtliga poang tagna utomlands8aed minskning fran 62 ar 2009.
Séalunda har en koncentration till nationalekonouaiir skett.

De vanligaste landerna for studier utomlands ar BAstycken av de 98), Storbritannien
(13), Frankrike (9) samt Portugal och Australiemg8pektive 6). Darnast Nederlanderna och
Kina (vardera 5).

Ingen skillnad har gjorts pa inominstitutionellbyte (framst ERASMUS, vilket man kan
férmoda dominerar i fallen Portugal och Storbriti@ni eller s k centralt studentutbyte eller
utresande pa eget bevag sasom s k free-mover.

De mest patagliga forandringarna i jamforelse n@@P2ch 2005 ar USA:s och Kinas

okning, noterbart ar ocksa att Tyskland och Itaftfarande ar forhallandevis obetydliga
utreselander (4 resp 3 stycken)

3.8 Examen nationalekonomi

Examen i Nationalekonomi

Ej svar
L (5st) 1,6%
Ovriga \ Ej tagit ut examen
(53 st) 17,4% (70 st) 23,0%

Master

Kandidatexamen
Ek kand (92 st) 30,2%

(36 st) 11,8%

En ekonomie kandidat (ek kand) &r en examen éwilikiinst 30 poing féretagsekonomi ingar. Materiaban
innehéller endast den hogsta examen i de fall iaraangivits. Inkluderar linje-/program-examina.

Mark att samtliga i populationen (utomkgnta ut en examen om minst kandidatniva.

Gruppen Ovriga innehaller framst Pol kand (21 athtsolika varianter av magisterexamina,
civilekonom samt samhaéllsplanerare.
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Det kan finnas flera skal till varfér man inte tarexamen trots att man uppfyller villkoren.
Dels tar man inte ut sin kandidatexamen om marestucvidare (eller avser studera vidare)
pa hogre niva (har blivit mindre viktigt som sk#leesom man idag ofta kraver uttagen
examen for behorighet till exempelvis masterprogréaaiigare var det vanligare att uppfylla
villkoren var tillrackligt). Det kan ocksa rora sign ej avklarade studier i andra amnen vilka
man vill ska inga i examen. Slutligen kan det h@fatt man blir rekryterad innan studierna
ar avklarade eller precis har blivit avklarade ekamensfragan forblir vilande.

Har ser vi en pafallande forandring gentemot ticigandersokningar, att andelen som tar ut
examen ar avsevart storre. | 2005 och 2009 arsrsikigingar hade 40 resp 44,4 procent inte
tagit ut examen, nu alltsd endast 23 procent. Menspekulera i vad det beror pa, dels kravs
idag oftare &n forr uttagen examen for behorighétdgre studier. Dels kan man tolka det
som en anpassning till utlandska forhallanden pétamarknaden, att uttagen examen i sig ar
mycket viktigare an tidigare. Det 6kande programtd@et kan ocksa gora det mer naturligt att
man tar ut examen nar programmet ar avklarat, igéetse med om man laser fristdende
kurser.

3.9 Examen i andra &mnen
Sammanlagt har 125 av de 305 eller 41,0 procen? @bcent av de som besvarar fragan)

examen i ett annat amne &n nationalekonomi. Dettéstan pa decimalen sasom i forra
undersokningen (41,2 resp 42,3 procent). 9 stybleeie tva andra examina.

Examen i 6vriga amnen

Ovriga (35 st) 11.5% Ej svar (5 st) 1,6%

Teknik
(10 st) 3,3%

Statistik (16 st) 5,2 %

Statsvetenskap (28 s
9,2%

Ej tagit ut annan
examen (175 st)
57,4%

Foretagsekonom
(36 st) 11,8%

Gruppen "Teknik” omfattar framst 7 st Civilingengir

11



En anmarkningsvard skillnad i jamforelse med 2080&r att foretagsekonomi (ek kand, ek
mag samt civilekonom) delvis atertagit sin forlazazbpularitet som kompletterande examen
(8 procent av hela materialet da, att jamfora n&8 &r 2005). Vi ser ocksa att gruppen
civilingenjorer nastan halveras (fran 13 st). Stitioch framfor allt statsvetenskap okar,
vilket av allt att doma skall ses i ljuset av irgide av programmen, att man passar pa att ta
en ytterligare examen med systeramnet som huvuddsadnskall troligen ocksa minskningen
av matematik och matematisk statistik tolkas, attét en reflektering av minskningen av
studenter som genomstrommat matematik/ekonomidipjegrammet. Dock inga dramatiska
skillnader.

Forutom matematik och matematisk statistik (tillsaams 5) hittar vi 3 jurister, samt 4 med
samhallsplanering och lika manga med folkhalsoskap som huvudamne, lika manga med
journalistik. | 6vrigt en oerhdrt spridning; enezlitva observationer med vitt skilda amnen;
ekonomisk historia , filosofi, arkeologi, geografc.

4. Arbetsmarknaden
4.1 Nuvarande sysselsattningssituation

Respondenterna ombads som brukligt i dessa undengj@k att klassificera sin nuvarande
sysselsattningssituation. | centrum for vart irgeestar de som angetlevant arbete.

Ett relevant arbete definierades i den anvandatenlsbm "ett arbete for vilket studier i
nationalekonomi utgér en merit, och/eller att deearatt du har behov av dina studier i
nationalekonomi for att klara dina arbetsuppgifter”

59,7 procent (182 stycken) befann sig vid tidpunKte undersékningen i ett arbete vilket de
sjalva klassificerat som ett relevant arbete. Indegrupp ingar 14 stycken doktorander i
nationalekonomi vid olika laroséten samt 25 styckem angivit relevant deltidsarbete.

Nuvarande sysselsattningssituation

Arbetssok/ovr
(12 st) 3,9%

Ej svar

Studerar annat (2 st) 0,6%

(21 st) 6,9%

Annat deltidsarbete
(15 st) 4,9,%

Annat heltidsarbete
(56 st) 18,4% Relevant arbete

(182 st) 59,7%

Studerar nat ek
(17 st) 5,6%
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Flera angivna svar tillats, och svaren har foljgkth (emedan materialet summerar till
samtliga 305 respondenter) ovan presenterats fientgtsordning. Har man t ex ett icke-
relevant arbete och soker arbete samtidigt ansedittéra gruppen med icke-relevant
arbete. Nagon form av arbete, relevant eller imtieriteras fore studier; salunda ar de som
studerar ovaendaststuderande (kombineras inte med arbete). TotghaB5 stycken att de
studerade annat, oftast i kombination med deltimtar

Totalt har 20 respondenter (6,6 procent) angetteaitker arbete, varav 6 har sokt i mer an
sex manader. Vi har ocksa fler som studerar ammafo¢dubbling). Man kan spekulera i att
detta — nar man betanker att programstudenterndlsara’ |Aser en kandidat om 180 poéng
blivit s& manga fler — kanner att de behover kattipta med ytterligare studier for att bli mer
konkurrenskraftiga pa arbetsmarknaden.

Vid en ytlig betraktelse av siffrorna kan det ssam om de skulle vara "samre” &n vid den
senaste undersokningen, som dock gjordes i eteldéaihjunkturlage (under toppen, precis
innan senaste finanskrisen). Det skall ocksa sdfjaet ror sig om mycket sma skillnader.
Det finns heller ingenting som indikerar att natitakonomer skulle befinna sig i en
of6rdelaktig situation i jamforelse med andra grapfpa arbetsmarknaden relativt
nyetablerade) samhallsvetare, snarare tvartom.

Nedan féljer en forteckning dver nagra viktigareksital (samtliga som procentuell andel av
hela materialet) som jamfor de tre senaste undensgarna:

2005 2009 2013
Andel i relevant arbete: 49,5 62,0 59,7
Andel i arbete 6ht: 76,6 87,2 82,9
Andel (endast) arbetsstkande/ovr: 6,8 1,6 3,9
Andel arbetssdkande dht: 12,6 3,2 6,6
- har sOkt mer an 6 man: 3,6 0,5 2,0

Vi ser ocksa att siffrorna ser betydligt battréint2005, trots jamforligt eller snarare samre
konjunkturlage nu.

Intressant ar att andelen som sokt ett relevamtaijamforelse med 2009 sjunker med over
fem procentenheter, till 70,2 procent. En smarteadele som inte soktar relevant arbete
(blivit rekryterade eller annat, 8 stycken).

67,8 procent av de som sokt ett relevant arbete lya#tats finna ett sddant, i jamforelse med
76,1 procent vid forra undersdkningen. Motsvaraamugel for 2005 var 60,7 procent.

| det foljande kommer rapporten att huvudsakliggtusera pa gruppen med relevant arbete,
men ibland analysera hela populationen, nar deékallat, ibland — nar sa skal finnes —
utesluta de internationella studenterna. Vi komdoak att vara noga med att ange vilken
grupp eller undergrupp som analyseras.
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4.2 Soktid

Soktid
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Av de 171 som besvarar fragan och alltsa sokt atthdlevant arbete lyckades hitta ett sadant
arbete efter i genomsnitt 2,8 manaders soktidrgsp 3,9 manader i 2009 resp 2005 ars
undersokningar). Medianen ar endast 1 manad (lik&®9, 2 manader 2005), alltsa lyckades
fler an halften fa ett relevant arbete inom en nddefter avslutad utbildning. Mer an tre
fiardedelar lyckades med detta inom tre manadelastré stycken sokte i Gver ett ars tid.

Generellt kan sagas att matchningen, trots de rféggitmrade siffrorna vi ser i féregaende
avsnitt, snarare tycks vara nagot forbattrad nanam férandringarna ar sma.

En fullstandig beskrivning av materialet ser ut dotjer:

Soktid  Antal Kumul Kumul procent

0 73 73 42,7
1 21 94 55,0
2 18 112 65,5
3 17 129 75,4
4 9 138 80,7
5 4 142 83,0
6 9 151 88,3
7 3 154 90,1
8 1 155 90, 6
9 2 157 91,8
10 1 158 92,4
12 7 165 96,5
14 1 166 97,1
16 1 167 97,7
18 1 168 98, 2
24 2 170 99, 4
26 1 171 100, 0
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4.3 Ett representativt urval relevanta arbeten

De som angett relevant arbete arbetar inom enraatsbher och inom vitt skilda féalt. Det ar
helt enkelt svart att sdga hur den "typiske nafiek@nomen” ser ut. Den basta bild som kan

ges ar helt enkelt att redovisa ett representatixdl av dessa arbeten:

Arbete

Riskanalytiker

Konsult inom marknadsstrategi
Halsoekonom

Business Planner

Analytiker inom Corporate Finance
Managementkonsult/vardutvecklare
Modelling Analyst/Credit Risk Modeller
Departementssekreterare
Statistiker

Politiskt sakkunnig pa departement
Ekobrottsutredare

Statistiker

Risk-/finansiell analytiker
Operations pa en Hedgefond
Analytiker

Analytiker (prognosmakare)
Forskningsassistent
Managementkonsult

Backoffice for fondbolag
Analytiker/statistiker

Kvantitativ nationalekonom/arbetsmarknadseém

Doktorand

Gruppchef

Controller
Statistiker/nationalekonom
Ambassadtjansteman
Managementkonsult inom IT/finans
Managementkonsult
Ekonom

Bistandsanalytiker pa SIDA
Business analyst
Borsreporter

Politiskt sakkunnig

Arbetsgivare

AAA Soliditet AB
Ej angiven
Quantify Research
Student Consulting
ScandCap
Health Navigator
ABN Amro Bank
Finansdepartementet
SCB
Reg kanskeéirsvarsdepartementet
Ej angiven
SIDA
GE Money Bank AB
Lynx Asset Management
Finansinspektionen
Arbetsformedlingen
Institutet for framtidsstudier
McKinsey & Co
Brummer & Partners
Forsakringskassan
Finansdepartementet
Uppsala universitet
SEB
Stockholms stad
SCB
Utrikesdepartementet
IBM
Boston Consulting Group
Riksbanken
SIDA
DHL
Nyhetsbyran Six
Regeringskansliet

Huruvida man sjalv ansett sitt arbete som releedet inte enligt definitionen ovan ar
naturligtvis ett resultat av respondentens eggektiba omdome. Vi redovisar darfor ett
urval arbeten vilkante ansetts som relevanta av respondenterna, men leaihkan anses
vara kvalificerade "akademiska yrken” och som @resentativa for gruppen som angett att

de har ett icke-relevant arbete;
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Arbete

Konsultchef inom HR-serviceforetag
Account Manager pa ett kreditforsakrings-
bolag (kundansvarig)
Praktikant/konsult pa riksdagens
internationella kansli
Logistikutvecklare globalt

Adjunkt

Statistiker

Miljoforskare och konsult
Managementkonsult
Banktjansteman, radgivare
Handlaggare

Kundtjanstchef

Medieanalytiker

Filmproducent

IT-tekniker

Manager marketing and sales
Fondadministrator

Consultant

Officer (stridspilot)

Arbetsgivare
Randstad AB
Euler Hermes

Riksdagen
Scania CV AB
Stockholms universitet
Sergel kredittjanster
VL
Capacent
SEB
Alfakassan
Brandos AB
Ej angiven
KORE Film and Transmedia
EVRY
Saab AB
Strukturinvest Fondkomission
Inter American Development Bank
Forsvarsmakten

Av denna framstallning framgar att man generetk kan saga att gruppen med icke-relevant
arbete har mindre kvalificerade arbetsuppgifteangnarare — som redan antytts — tycker man
att arbetsuppgifterna i sig inte ligger inom demodiat nationalekonomiska sfaren.

Naturligtvis finns det i materialet ett antal methdre kvalificerade yrken, dessa ar i regel
dock ocksa fortfarande studerande. De som "fastmathidre kvalificerade yrken trots
fullgjord uthildning ar pafallande fa och torde g@gtill hogst ett tiotal (naturligtvis en
kvalitativ och bitvis subjektiv beddmning vad sonedt "kvalificerat arbete”).

4.4 Arbetsplatsens geografiska belagenhet

Belagenhet
Utomland Ej svar
omiands 4 st) 2,2%

(14 st) 7,7%

Ovriga Sverige
(10 st) 5,5%

Storstockholm
(154 st) 84,6%

Diagrammet avser personer i relevant arbete.
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Storstockholmsomradet dominerar som vantat — oohvamligt - stort nar det galler
arbetsplatsens geografiska belagenhet. Dock nkgstdm arbetar utanfor Stockholm men
kvar i Sverige (Var enbart 4 stycken, 3,4 proc29 jamfért med 10 och 5,5 procent nu)

Anmarkningsvart har ar att man hade kunnat fornadtlde internationella studenternas
inflytande och den tilltagande globaliseringen kbl 6kad andelen utomlands verkande,
men den ar nastan pa decimalen lika liten sonraféndersokningen, och pavisar alltsa en
minskadoenagenhet att sdsom svensk soka sig utomlandsi Masar for inflytandet for de
internationella studenterna (vi har 11 framst "héamdare” i denna grupp) kvarstar 3 stycken
svenskar som sokt sig utomlands, att jamfora migé@a undersékningen (vars population
dessutom var mindre).

Inga storre skillnader galler i jamférelse med greip som redovisat icke-relevant arbete, en
jamforbar stockholmsdominans och men nagot stéwelaszerkande utomlands.

4.5 Offentlig respektive privat sektor

Offentlig respektive privat sektor

Ej svar
(8 st) 4,4%

Offentlig
arbetsgivare
(75 st) 41,2%

Privat arbetsgivare
(99 st) 54,4%

Diagrammet avser personer i relevant arbete.

Vi har fatt en nagot storre dominans av privatatstivare (var exakt halften 2009). Pa den
privata sidan ar bankvasendet samt dvriga foretagniden finansiella sektorn dominerande,
dar sammantaget 56 stycken finner sin utkomst: balten av dem som har en privat
arbetsgivare och en viss 6kning jamfért med 208%tgcken finner vi inom "Annan privat
arbetsgivare”, vilken uppvisar stor bredd natuviigit med slagsida at vad vi skulle kunna
kalla avancerade privata tjanster, t ex managenoehtorganisationsconsultingforetag.

Bland de offentliga arbetsgivarna dominerar univets-/hdgskolevasendet samt

forvaltningen, med 24 respektive 16 respondentatera. "Annan offentlig arbetsgivare” har
uppgivits av 24, har dominerar olika myndighetansholag i offentlig ago.
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Bland de med icke-relevant arbete ar inslaget asatar arbetsgivare stérre. | den gruppen
finner 62,8 procent sin utkomst i den privata saktdock en minskning fran 78,3 procent
fran ar 2009.

Vi kan ocksa notera att 78 med icke-relevant arbéteanger en arbetsgivare, trots att det
bara &r 71 stycken i materialet pa sidan 12, salé@ndlet (troligen) en smarre underskattning,
respondenter som — trots mojlighet till flera svdvara anger t ex "studerar” eller "soker
arbete” trots att de (ocksa) har ett (icke-releyartete pa hel- eller deltid.

En fullstdndig beskrivning av materialet som inldua hela gruppen arbetande redovisas
nedan. Vi anger antal samt kolumnprocenten, altsfelarna inom respektive grupp.

Relevant arbete Icke-relevant arbete Totalt
Offentliga: Univ- o__ch hbgskole 24 (13,2 %) 15 (19,2 % 39 (15,0 %)
samt Ovr utbildn.
ggs;ﬁ'ning 16 (8,8 %) 3G38%) 19 (7.3 %)
Eﬂ?f?ﬂgﬁ'n.ﬁ;h 3 (1,6 %) 4(5,1 %) 727 %)
e T TR
Qr”brg’gg?\tfaergt”g 24 (13,2 %) 79.0%) 31 (11,9 %)
Privata: %ﬁ]r!‘ngi‘g;lg‘;g?(?om 56 (30,8 %) 13 (16,7 %) 69 (26,5 %)
e o [ o o] zosw
’;rgaeﬁsrg";‘igkr?ads' 6 (3.3 %) 0 (0 %) 6 (2,3 %)
Qr”br;"’g‘gﬁ’\g’raet 35 (19,2 %) 36 (46,2%)] 71 (27,3 %)
Ej Svar 8 (4.4 %) 000%)  8(3.1%)
Totalt 182 (100 %) 78 (100 %) 260 (100 %)

Totalt har vi alltsa 85,2 procent (260 av de 3083gon form av arbete, en smarre minskning
i jamforelse med forra undersékningen (87,2 procent

Ser vi till hela materialet 6kar dominansen forlamch finanssektorn — 23,9 procent av
samtliga i forra undersokningen, men det var ddifiem denna sektor som raknade sig som
havande ett icke-relevant arbete och gor vi enlidrdver hela materialet kan det stamma,
alltsa att vi har fatt fler kvalificerade tjansteiskanalytiker, consulting etc) inom denna sfar
och att det i forra materialet fanns fler vad man betrakta som mindre kvalificerade
arbeten, back-office, ospecificerad "banktjanstehean

Vi ser ocksa en smarre okning av kategorin Utregimch forskningsinstitut (bade privata
och offentliga), fran 3 till 3,8 procent av totaléntressant ar att
arbetsmarknadsorganisationer inom gruppen relerhete okar fran 0 till 3,3 procent.

Sammantaget inga dramatiska forandringar i jamgéreled vare sig 2009 eller 2005.
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4.6 Huvudsakliga arbetsuppagifter

Huvudsakliga arbetsuppgifter
Antal
60
51
49
50 A
40 A
29
30 A
25
20
11
9
10 A 7
0+ T
Und Adm Utredn Forskn Kam Mat Info Ovrigt

Und = undervisning Adm = administrativt arbetdtredn = utrednings- och planeringsarbete Forskn
= forskning Kam = kameralt och kontorstekniakiete Mat = matematiskt arbete (inkl statistiskt
metodarbete, operationsanalys, berédkningsarbetgrgmmerings- och systemarbete) Info = informati-
on, PR, reklamarbete. Respondenterna ombads bésvarailken kategori deras huvudsakliga arbets-
uppgifter faller. Flera har angivit 2 eller 3 ssalternativ varfor en kvalitativ bearbetning gjdiis att
finna det mest adekvata alternativet. Enbart geagmm angivit relevant arbete redovisas. | gruppen
"Ovrigt” ingar 5 stycken som inte besvarade fraga

Utrednings- och planeringsarbete samt matematibkte dominerar starkt. Med tanke pa att
en stor del av de som angivit administrativt arlbetekvalificerade yrken skall det
alternativet i huvudsak tolkas som "avancerat” adstiativt arbete.

En dramatisk skillnad foreligger i jamférelse médr& undersokningen dar gruppen "Ovrigt”
hade 30 svar (i en grupp som var 116 jamfort medi8f). Aven detta kan tolkas som att det
generellt har skett en slags uppgradering av arpptgfternas innehall i termer av

kvalifikation och analys. For forsta gangen sedessd undersokningar borjade goras ar ocksa
gruppen "Mat” den stérsta.

Vi ser ocksa en 6kning av gruppen "Info” (11, dstyicken) — personer som arbetar framst
inom journalistik, media- och kommunikation, reklach PR.

| gruppen med icke-relevant arbete ar tonviktenrstéid administrativt arbete (28 av de
totalt 78 i den gruppen), samtidigt som undervignforskning och matematiskt arbete (i vid
mening) naturligt nog ar mindre. Generellt finngklbuvuddelen aven av denna grupp i
arbeten med arbetsuppgifter som kan karaktariserasmer eller mindre kvalificerade. 11
stycken har har angivit "Ovrigt” — endast 4 av deagbetar inom vad vi kan kalla "icke-
akademiska” yrken, utan att samtidigt studera.
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4.7 Examens betydelse vid anstéllningen

% Examen en avgtrande merit?
0

100

90 -

80

70+

60,5

60

50 A

40 -

30

24,7

20 A

10 - 3,7
|

Ja (98 st) | viss man (40 st) Nej (18 st) Vet ej (6)st

Diagrammet avser personer i relevant arbete, ochter tagit ut examen och visar procentuella @mdat
denna grupp.

Av de 98 som svarar att examen var en avgorandi viceanstallningen valjer 65
svarsalternativet "sarskilt det faktum att det @arexamen i just nationalekonomi” medan 33
anger "mer det faktum att det var en akademisk exadverhuvudtaget”.

Av de 14 med relevant arbete sarte tagit ut examen svarar 6 stycken att studierna i
nationalekonomi &nda var "en avgérande merit vist@mingen”, 8 stycken svarar att
studierna i &mnet "i viss man var en merit”. Ingespondent med relevant arbete och utan
examen svarar att "studierna i &mnet inte allsswvamerit”. 5 respondenter valde att inte
besvara frdgan 6verhuvudtaget.

Pafallande sma forandringar i jamforelse med fandersokningen foreligger.
Precis som i forra undersdkningen finns har etpnadiiem, dock i avsevart mycket mindre
omfattning: ett fatal som besvarar fragan har ticigangett att de inte tagit ut examen och har

saledes tolkat det som "betydelsen av uppnaddestivdi” eller liknande.

Vi kan i varje fall konstatera att den 6kade bemfigéen att ta ut examen (se 3.8 sid 10-11)
inte minskat den upplevda tyngden av att ha examen.
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Intressant ar att det i gruppen med icke-relevergta men med uttagen examen ar nastan
lika manga (31 stycken) som tycker att examen &ad&n avgorande merit eller i viss man
merit jamfort med de 36 stycken som besvarar fragande.

Endast 3 stycken i hela materialet om 260 som Heat@ svarar att studierna ”i amnet var inte
alls en merit” vid anstallningen, vilket far ansesa en pafallande lag siffra.

5. Om studierna

| det foljande kommer svaren pa bl a en rad affigbr rérande utbildningen och dess
relevans och upplevda kvalitet att redovisas.

5.1 Anvandning av kunskaperna i nationalekonomi

Anvandning av nationalekonomiska kunskaper
Antal
100

89

90 1

801

704

60 1

501

40+

301

201

10 A

I hog grad 1 viss man Ingen

Svaren avser fragan "Har du ndgon anvandning fia Hinskaper i nationalekonomi?”.
Materialet avser endast de med relevant arbeteligarh82 besvarade fragan.

Sma forandringar fran forra undersokningen, daveeen viss 6vervikt for "i hog grad” (63
stycken jamfort med 51 for "i viss man”)

Intressant ar att i den dvriga delen av materglatade endast 9 stycken av de med icke-
relevant arbete att de haft "ingen anvandning”iaa sationalekonomiska kunskaper, vilket
kan ses som ett stdd for en hypotes att man aevarglativt smal definition av begreppet
"relevant arbete” (att 5 stycken svarade "i hogdgigor det ju forvanande att just dessa
angett ett "icke-relevant arbete”). Vi sag forvissonma tendens 2009, dock svagare.

Endast 11 av hela materialet om 305 uppgav atitéehiade haft nAgon anvandning av sina
kunskaper i nationalekonomi (10 av 187 i den famdersokningen)
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5.2 Olika attitydfragor

Respondenterna ombads precis som i 2005 och 28athdersokningar utvardera olika
moment i utbildningen och i vilken utstrackning it anvandning av dessa.

Nedan redovisas svaren pa en rad fragor dar egraflig skala anvants och dar;

1 =iingen utstrackning

2 =i mycket liten utstrackning

3 =i ganska liten utstrackning

4 =i varken stor eller liten utstrackning
5 =i viss utstrackning

6 =i stor utstrackning

7 =i mycket stor utstrackning

| anslutning till redovisningen av svaren pa respekiraga ges medelvardet samt medianen.

Inom parentes visas motsvarande varden for 2002085 (dar 2009 ar det forst angivna
vardet inom parentesen). Observera att jamforbanhegdck haltar enér vi nu redovisar hela
materialet, i kontrast till 2005 och 2009 da endi#ssom angett relevant arbete togs med.
Detta eftersom fragorna i lika hog relaterar tilldierna i sig som till yrkessituationen, de
hoga bortfallssiffrorna forklaras alltsa av attudgors av de 45 som inte arbetar 6ht samt
nagra fa som valt att ej besvara fragan.

| vilken utstrackning har du i ditt arbete nytta av dina kunskaper inom mikroekonomi?

Antal
80

60 46 42 43 46

40 28 27 25

o H B m B e =

0 ; : : ‘ ‘ ‘ ‘
1 2 3 4 5 6 7

Medel = 3,7 (3,8 resp4,1) Median=4 (4 resp 4

48

Ej svar

| vilken utstrackning har du i ditt arbete nytta av dina kunskaper inom makroekonomi?

Antal
80

57
60
39 38
40 34 27 31 32
» m Bl B B B
0 T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7

Medel = 4,2 (5,1 resp5,2) Median=5 (5 re§p

a7

Ej svar
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| vilken utstrackning har du i ditt arbete nytta av dina kunskaper inom ekonometri?

Medel =4,2 (4,2resp 4,4) Median=4 (4resp5

Antal
80
60 57 43 49 48
33 31
40 19 25 .
2° [] ] []
0 |
1 2 3 4 5 6 7 Ej svar

| vilken utstrackning ar du i ditt arbete i behov av fardigheter i muntlig framstallning?

Antal
100 8t

80 57

60 55 45

26
0 e == N
1 2 3 4 5 6 7 Ej svar
Medel = 5,3 (5,6 resp 5,6) Median =6 (6 resp 6

| vilken utstrackning har din utbildning i national ekonomi, t ex under seminarier, givit

dig tréning i muntlig framstallning?

Antal

80

45

62
53
60 44 41
35
2 . . . -
20 5
o | | | -
1 2 3 4 5 6

Medel = 3,4 (3,1 resp 3,1) Median =3 (3 re8p

Ej svar

| vilken utstrackning har din nationalekonomiska utbildning relevans for din nuvarande

sysselsattning?

Medel = 4,4 (5,2 resp 5,4) Median =5 (5 resp 6)

Antal
80
60 e 55 . 49 48
40 24 29 27
8 amminBl
0
1 2 3 4 5 6 7 Ej svar
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| vilken utstrackning paverkade ditt examensarbetepa kandidatniva (National-

ekonomi Ill) att du fick ditt forsta arbete efter studierna?

Antal

49

120 107

100

80

60 44

40 - 32 23 23 " 15

20

0 B s e - ==
1 2 3 4 5 6 7

Medel = 2,6 (2,8 resp 3,0) Median=2 (2 resp 2)

Ej svar

| vilken utstrackning paverkade ditt examensarbetepa masternivan att du fick ditt

forsta arbete efter studierna?

Antal

3

60
40
25 17 19
h = m - ]
0 ] | | ——— -
1 2 3 4 5 6 7

Medel = 4,0 (3,9 resp 3,6) Median =4 (4 resfb3,

Ej svar

Har gors jamforelserna mot magisternivan 2009 @f%2Antalet svarande (88) indikerar ocksé en tzetgd tver-
tackning i den meningen att somliga uppfattar frég@m just magisteruppsatsen. De 3 icke-svarantikiiska
masterprogramstudenter som inte besvarat fragétar Vi bara pa dessa (alltsé faktiska masterstedeid SU) fas

dock ungefar samma siffror, medelvardet hojs dakck,8.

| vilken utstrackning spelade personliga kontakteren roll for dina mojligheter att fa

arbete efter studierna?

Medel = 3,9 (3,7 resp 3,9) Median =4 (4 respb4},

Antal
100 81

80 68

29
40 24 1 17 24
" [ ] m
0 ma B
1 2 3 4 5 6 7 Ej svar

Aterigen skall har poéngteras att ett metodbytét skeelan de tidigare undersékningarna i s&
matto att vi (med undantag av masterfragan) latittéga vara med i materialet, och latit det
sla igenom i ett betydande svarsbortfall. Dettaatbfragorna ar intressanta aven for de som
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uppgett att de saknar relevant arbete, nu tar &/em de med icke-relevant arbete i
materialet, tidigare har en massa data s a siljéftilo harvidlag. Detta gor dock att
jamforbarheten med tidigare undersoékningar haltar.

Tittar vi pa gruppen med relevant arbete i innendeaundersokning far vi pa fragorna kring
anvandningen av mikro- resp makrokunskaper medddvépa 4,0 resp 5,2 — alltS&ningar
jamfort med forra undersokningen. Aven ekonomedtgiém uppvisar en (ganska dramatisk)
okning, till ett medelvarde pa 5,3.

5.3 Inslag i utbildningen som var sarskilt vardefula

Respondenterna gavs mojlighet att i en 6ppen faage inslag i utbildningen de tyckt varit
sarskilt vardefulla. 138 av de 182 (gruppen meemaaht arbete) valde att lamna sina
synpunkter. Det motsvarar 75,8 procent, ungefarwdnfdrra undersdkningen. For hela
gruppen om 305 galler att 217 stycken (71,1 prga@nsamtliga har angivit positiva
omdomen. Naturligtvis &ar det en grannlaga uppdgiffcasoka ge rattvisa at alla dessa svar.
Positiva erfarenheter av ekonometrin och de enkairiisslagen dominerar.

Typiska svar har ar:

"Ekonometri och praktiska fardigheter i olika mjdeuprogram t.ex. Stata, R/Sweave,
LaTeX.”

"Empiriska metoder.”

"Ekonometrikurser, genom kunskap i analys av daatla databehandling.”
"Databehandling och statistik.”

"Hog grad av tillampad ekonometri, framforallt tiderie/forecasting-kurserna. Mycket
programmering pa ekonometrikurserna, lara sig maatijka program.”

“Econometric Classes.”

“Applied Knowledge in Econometrics.”

"Alla ekonometrikurser.”

“Ekonometrikurserna var valdigt bra och jag trortgag kan ha nytta av dem.”
"Ekonometri (praktiskt tillampad).”

" Att arbeta med ekonometrilabbarna gav en bra féesse och jag utvecklades bra av dem.
Bra med praktisk tillampning.”

Manga respondenter ar positiva i mer allmanna agjdypiska kommentarer ar:

"Allmanbildning, undersdkningsmetodiken.”

"Framforallt i en bredare bemarkelse har utbildnieig gett ett tink som har varit mycket
nyttigt i det praktiska problemlésandet som matitstanfor.”

"Overlag var allt valdigt intressant och bra for thnuvarande arbete.”

"Allmanbildande. Att tanka i modeller (samband, iopgringsproblem, till-/avtagande
marginalvarde + kunskaper i ekonometri). Tankesaye ofta att applicera aven om
modellerna inte foljs tillfullo.”

" Duktiga larare vid seminarier i kombination med &tstydliga analytiska ramverk, har
hjalpt en nar man funderar 6ver olika fragestallgar.”

"Quantitative skills.”
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"Forstaelse pa vad samhallsek analys grundar sid pa
” Inga sarskilda snarare helheten av utbildning®et jobb jag har innebar att jag i viss man
far se hur teorier appliceras i verkligheten.”

Manga namner enskilda kursmoment, med en viss ikt&tvmakrohallet, samt naturligtvis
olika kurser pa olika nivaer:

"Grundkurserna ar valdigt nyttiga.”

"Intermediate macroeconomics - Makroekonomi, i rarttete vid sidan om mina nuvarande
masterstudier i nationalekonomi. Jag arbetar palbdér makroekonomiska kunskaper ar
hogst anvandbara.”

"The master thesis.”

"Makroekonomi, att forsta sin omvarld, konjunktuktsr och vad som paverkar banker och
finansinstitut.”

"I benefit a lot from the course "Money and finahgeven by professor Martin Flodén, and
"Economic Integration” by professor Richard Forslid

“Swedish model-kursen.”

" Skriva uppsats. Empiri. Makro.”

Nagra typiska kommentarer fran den Ovriga grupegnrelevant arbete):

"Analytisk traning ar alltid bra.”

"De valbara kurserna var valdigt vardefulla da daygmajlighet att valja egen inriktning och
specialisera sig mer.”

” Presentationsteknik och évningar. Empiriska metiodkrivande och sammanstallande av
egna forskningsprojekt.”

” De kurser som var mer inriktade mot den foretdgsemiska marknaden. T ex Economics
of Strategy. Samt att skriva forklarande pm omiss teori.”

5.4 Inslag i utbildningen som upplevdes som mindrbra

95 av de 182 med relevant arbete valde att lammarientarer har. Det motsvarar 52,2
procent, en minskning fran de 56,9 procent somasgar har vid forra undersdkningen.
50,2 procent av hela materialet valde att lamnarkentarer héar, det var alltsd en mindre
andel bland de som saknar relevant arbete an dietlsdm har relevant arbete som valde att
lamna kommentarer har. Detta kan synas paradoxadtskall nog tolkas som ett mindre
engagemang i undersokningen och sjalva enkatbewletrhos den gruppen.

De negativa kommentarerna spretar rejalt och inga knonster kan skonjas. Falangen som
tycker kurserna ar alltfor tekniska/matematiskarégefar lika stor som de som tycker den
matematiska nivan ar for lag. Inget enstaka kurserdmamns mer &an fyra ganger. 5
respondenter har ndgon form av klagomal pa uppsatasdet pa kandidatniva, t ex att det
sker i par. "Mer arbetsmarknadskontakt” kan sami@aien del kommentarer hér:
efterlysande av praktik, mer gastférelasningar etc.

Nagra typiska kommentarer:
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"Mer fokus pa matematik tidigt i utbildningen. Svatt tillgodogora sig mikro utan det.”
“Too little emphasis on mathematics and econoneoti.”

"For lite undervisning. For mycket fokus pa matthga enkla matematiska problem och for
lite pa ekonomi.”

"Praktik ute hos arbetsgivare skulle vara nyttiflessutom behtvs mer statistik, atminstone
for oss som inte laste pad masterniva. Detta armssléi hos manga arbetsgivare.”

"Jag skulle verkligen rekommendera att ni infér pagslags B-uppsats. Den enda 6vning
som paminde om hur det ar att lagga upp en upplsforskning var pa hemtentan i
Empirical Methods 1 och jag upplevde att hoppetianediet och att sedan ga direkt pa en C-
uppsats var valdigt stort. Ni kanske skulle kurmidudera det som en frivillig kurs precis
som de andra kurserna. Jag valde att lasa Inteorati Economics utéver micro, macro och
empirical methods men hade jag haft valet hadenjag foredragit att fa évning i
uppsatsskrivande istallet for ytterligare en teaietkurs.”

"Farre studenter per seminariegrupp men 6verlagyj

Nagra typiska kommentarer fran den Ovriga grupegnrelevant arbete):

"Hoppet mellan A- och B-kursen var relativt stog thycket matematik férenklades for
mycket i A-kursen.”

"Kontakt med arbetsmarknaden var bristfallig.”

“Microeconomics, game theory. | do not use this avall.”

“Kandes i princip bara anpassat for vidare studoeh inte for tillampning i arbetslivet.”

5.5 Tillfredsstallelse med utbildningsval

Overlag néjd med val av utbildning - skulle valt sanma idag
Antal
80
70
70 67
60
50
40 A
30
20 15
104
3
. O
04 B
Ja, absolut Ja, troligen Tveksam Nej, troligen inte  Nejabsolut inte Ej svar

Fragan 16d i sin helhet "Ar du 6verlag néjd med dél av utbildning — skulle du om du fick géra alitt val
da valja samma utbildning?”. Materialet ovan awii relevant arbete.
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Forandringarna i jamforelse med forra undersoknirdgremycket sma.

Nagra typiska 6ppna kommentarer:

"Jag hade garna last nationalekonomi som bas igean komponerat resten av kurserna
annorlunda, mer ekonometri/statistik t.ex. for adhigets skull.”

"Jag gillar matematiken och utrdkningarna i natide&onomin.”

"Mycket bra grund for att forsta statliga processaeh framforallt politiska 6vervaganden
och budgetarbete.”

"Mycket bra kombination (NE-Mat-Mat stat). Valdighik samt eftertraktad pa
arbetsmarknaden.”

"l understand the methodology of the economic smen

"Borde last mer nek!”

"Tyckte kurserna dverlag hoéll en bra standard.”

”Alskar nationalekonomi. Bra kombination med sttikisnationalekonomi och finans.”
"Hogt signalvarde.”

Manga av de tveksamma och missnojda har svar senslér emot sjalva nationalekonomi-
valet i sig, snarare tvartom, nagra representktivamentarer;

"| stéllet for pol kand hade jag bytt ut statsveskap mot matte/statistik eller fek.”

” 1 would not take a theoretical master again. | matllo a more applied studies.”

"Ar relativt néjd med utbildningen men har med arféit kanna att jag ar mer intresserad av
andra omraden.”

" Skulle ha valt en mer specifik inriktning.”

”Ar véaldigt n6jd med utbildningen men hade troligkst psykologi idag.”

" Hade hellre last statsvetenskap &n statistik.”

Naturligtvis finner vi bland de tveksamma och migda aven ett fatal som tycker de valt fel
bana:

"Hade last matematik, matstat eller motsvarande.”

"Att borja studera vid hogskola utan nagot mal ate vidare yckat.”
"Hade antagligen valt redovisning som inriktning.”

"Jag skulle haft storre nytta av ett program inoratematik eller statistik.”

| hela materialet om 305 respondenter finns detdpitha kommentarer, i endast 7 av dessa
kan ett uttalat missndje med nationalekonomivaléisas, att man helt enkelt skulle ha valt en
helt annan studiebana.

Intressant har ar den lilla skillnaden i jamféraised de 123 i den 6vriga gruppen (ej i

relevant arbete) dar 80 (65,0 procent) besvargafrjakande, ett fenomen vi sag aven i 2009
ars undersokning. Endast 14 stycken svarar "rdjgén inte”, 5 stycken "nej, absolut inte”.
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5.6 Identifikation som nationalekonom

Identifikation som nationalekonom

Antal
150
140
1307 122
120
110
100
90
80
70
60 -
50
40
30
20
10 1

0

Ja Nej Ej svar

Materialet avser de i relevant arbete.

Resultatet ar nastan identiskt med forra undersigjem.

93 av de 182 (51,1 procent) med relevant arbettevatt anvdnda den mdjlighet som fanns att
kommentera sitt svar. De 0ppna kommentarerna mes@ligt nog stor spridning. De ror sig
anda om respondenter som angett relevant arbefér dat egentligen inte ar férvanande att
en avsevart storre andel av de som givit ett nekandr (49 av 60, eller 81,7 procent) tyckte
det var pakallande att motivera sig, bara 44 at2fja-svararna (36,1 procent) valde att
kommentera sitt svar.

Ett typiskt urval av kommentarer till ja-svar:

"Da jag har en kandidatexamen i NEK.”

"Det ar inte sa manga personer som har en exammtionalekonomi sa jag kanner mig
mallig for att jag har det.”

"Det ar det jag gér om dagarna.”

"Jag har en examen, samt att jag markt att jag lkatrfidra nationalekonomiska resonemang i
klart storre utstrackning &n bekanta som inte statleationalekonomi.”

"4-ars universitetsstudier gor att jag identifieranig som nationalekonom.”

"Jag har forstaelse for marknadsbeteenden pa mikah makroniva.”

“I know the tools that an economist use to makdyasis, decisions, etc.”

"Har tagit examen. Jobbar med ekonakipolitik.”

"For att jag anser mig ha bred och djup kunskapmréet, vilket jag ar stolt 6ver.”
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Nagra representativa kommentarer till nej-svar:

"Endast last pa kandidatniva.”

" Det kdnns aningen pretentiost att kalla sig natdekonom efter ett kandidatprogram. Jag
brukar saga att nationalekonomi ar mitt huvudanmen jag anser att man boér ha en
utbildning p& master-niva innan man borjarlkesig sjalv nationalekonom.”

"As | do not have a Ph.D.”

"Inte med en kandidat men efter emster sa kommer jag gora det mer.”

"Kanns som att man ska forska for det.”

Nagra av nej-svaren relaterar till en specifik wiriod:

"For att jag ar en samhéllsplanerare med kunskapem nationalekonomi.”

"Inte sa mycket i min yrkesroll, dar ser jag migmsem civilekonom. Privat identifierar jag
mig mer som nationalekonom da jag garna laser faekatur och aktuella artiklar.”

” 1 do not do an economist job, a business admiatst could do the same job | do.”

“Jag ar ekonometriker.”

Nagra nej-svar avspeglar att den huvudsakliga aitutktningen och darmed ofta
yrkesinriktningen har ett annat innehall:

"Jag ser mig som statistiker pa SCB.”

" Har lika manga poang i matematik + matstat. Sewrdet nationalekonom lite for brett,
m.a.o. “du laste nationalekonomi fér du visste vrate du ville jobba med”.”
"Statsvetare.”

"Det ar en extrautbildning utéver mina studier paK.”

"Mer finans/féretagsekonom.”

Totalt identifierar sig alltsd 67 procent av delevant arbete sdsom nationalekonomer, en
siffra som stiger till 82,7 procent om vi tittar gé i relevant arbete som last
masterprogrammet.

Liksom 2009 besvaras fragan jakande aven av erpkmagoritet i den 6vriga gruppen: 66 av
123.

6. Vad sarskiljer de med relevant arbete?

| detta kapitel kommer vi kortfattat gora en deklarnvariabelsambandsanalyser for att i férsta
hand utréna hur gruppen med relevant arbete skiljefran den 6vriga populationen med
avseende pa olika variabler.

6.1 Med avseende pa kon och etnicitet

En intressant fraga kan vara huruvida kvinnor oéim ripresterar lika bra” vad galler
benagenheten att hamna i relevant arbete. | fondansokningen sag vi en ganska markant
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skillnad harvidlag: 64,5 procent av mannen vat reevant arbete, att jamféra med 58,8
procent av kvinnorna. Denna skillnad ar nu mertéaderad, vi ser att — om an skillnaden &ar
liten — enhogreandel av kvinnorna befinner sig i ett relevanteéeb 60,2 procent (71 av 118)
att jamféra med 59,4 procent (111 av 187) for manne

| férra undersokningen befann sig 42,9 procenteawmned utlandsk harkomst i relevant arbete,
att jamfora med totalen pa 62 procent. Nu finneb%8ocent, eller 23 av de 43 med utlandsk
harkomst (definierat som "har ej svenska som manl&i§ ett relevant arbete, jamfort med
59,7 procent for totalen. En skillnad mellan grupesom 2009 var 6ver 20 procentenheter
har nu alltsa sjunkit till drygt 6 procentenhet@killnaden blir naturligtvis &nnu mindre om vi
raknar in de 23 internationella respondenternal8av 23 (65,2 procent) har relevant arbete.

6.2 Kursniva

Helt naturligt har precis som i de féregaende us@laringarna de med relevant arbete — foga
dverraskande — i storre utstrackning en hogre aattleursniva an de som inte har ett relevant
arbete.

Nedan en figur 6ver hur andelarna i relevant arbaterar mellan olika kursnivaer.

Andelar i relevant arbete

%
100

90 -

78,8 (52 st)

80

70 65,8 (25 st)

601 52,6 (103 st)

50 -

40 -

30

20 A

10

Kandidatniva Fordjupningsniva Masterniva

Avser andelar per studentkategori som ar i relesgrete. Bortfallet &r 2 personer.

Nu inkluderar "fordjupningsnivan” en del respondargom tagit sin kandidat vid SU men
uppenbarligen last en magister vid annat larosarégr jamforbarheten med tidigare studier
haltar. Man kan dock konstatera att skillnaderndaméursnivaer minskar: 2009 hade
samtliga i den nu utfasade magisterexamen medmimik mot kvantitativa metoder ett
relevant arbete, och for kandidatnivan &ar andelenastan exakt lika stor.
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En fullstandig jamforelse mellan undersdkningaraa gedan:

90-p 120-p Master Total
2013 526658 788 507
2009 533 692  saknas 620
2005 366 558  saknas 495

6.3 Tid fran avslutade studier

Denna undersokning ger (liksom 2005 och 2009) knappmanaders "ledtid” for de sist
tillkomna till populationen att t ex skaffa etteghnt arbete. | praktiken (ofta, givet att man
inte slutexaminerats under uppsamlingstillfalle@agusti) nagra manader langre dven om
sommarmanaderna inte ar den basta arbetssokartiden.

Andelen @nnu studerande ar naturligt nog storemage kullar. Har kommer vi dock att
fokusera pa hur det ser ut for dem som angetiealitad avslutat sina studier. Hela 68 anger att
de ej avlutat sina studier — man avsepftaatt man tanker sig soka sig till mastern,
forskarutbildningen eller planerar séka nagon éwaskairs. Detta forhallande ar jamforligt

med de tidigare understkningarna.

Nedan visas hur andelarna i relevant arbete falila studienivderna utvecklas.

Andelar i relevant arbete

%
100

90

80 A 78,9

70 A

64,5 714

60
50, 50,0

40 ~
42,9 42,0
30
20 A

10 -

2009 2010 2011 2012

==@==F5rdjupning Kandidat == \laster

Artalen avser det &r studierna avslutades. De 188r $6rdjupning/magister &r 2010 kan tyckas vanderligt,
det ror sig dock om endast 7 av 7 individer. Betsa kan sdgas om de 50 % fér masterstudenter@a-29¢x
ar 2 av 4 respondenter.
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Det skall patalas att en del justeringar av upplgifhnandet i enkaterna skett har, en har t ex
angett "avslutade studier” och poangantal 82,5 salan for avslutandet ar satt till 2013 fast
enkaten ar besvarad i december. Hela 12 respomdarger tid fére 2009 som avslutning
(varav 8 stycken anger 2008) for sina studier tattisletta bevisligen enligt det
studieadministrativa systemet Ladok inte kan hat skean 2009 (man kan iofs "vara klar
tidigare” och lasa en kompletterande kurs senasg)mtliga dessa 12 har dock justerats till ar
2009.

| 6vrigt beter sig materialet ovan lite udda medamtag for kandidatnivastudenterna. Tittar

vi narmare pa individniva pa materialet ser vidgtstigande tendenserna for hogre
studienivaer som ter sig som anomalier delvis kaekldras med att man skaffat sig

alternativa karriarer och ofta befinner sig i kfiaBrade arbeten (statistiker, féretagsekonomer
av olika slag etc) och darmed angett "icke-relevartete.

6.4 Linje- och programval

Andelar i relevant arbete
%
100

90

g0l 780 (520

70 63,0 (46 st)

60 1 53,8 (21 st) 52,9 (51 st)

50
40 1
30,8 (12 st)
301
201

10 A

Master-prg Nek-stat prg Pol kand prg Ovriga prg Fristdende kurs

Nek-stat prg ar Kandidatprogrammet i nationalekoinoch statistik. | gruppen Ovriga har vi 8 (ieehnt
arbete av totalt 20) fran matematik-ekonomi-imjeumera Kandidatprogrammet i matematik och ekanom
Vi har 5 (av 8) samhallsplanerare. Ovriga ar etefogen grupp, t ex civilekonomprogrammet, matémat
datalogiska linjen, olika typer av ekonomprogrrtasta vid SU men dar kandidaten finns har. Qlesaratt
Fristdende kurs dven innehéller "programavhopsom delvis last program men ocksa att det arreter
skattning av antalet som last fristdende kurséga masterstudenter har den bakgrunden, seta/dnsid 6
for mer relevant information héarvidlag.

Till skillnad fran forra undersokningen visar pragrstudenter en klart hogre benagenhet att
hamna i relevant arbete an de med fristdende ksoserstudiebakgrund. Sjalvfallet ar
masterprogrammet huvudorsaken till detta samt estnav studenter som har haft mojlighet
att ta en magister, antingen vid SU eller annoestadfter en kandidat vid SU.

33



Den avsevart lagre andelen i relevant arbete fok&ul studenter har sina naturliga
forklaringar, dels har vi inga studenter utexamaakerunder 2009 och 2010 med en Pol kand,
dels klassificerar dessa ofta sina arbeten somralkganta (10 st). Manga studerar f n
masterprogram eller bedriver forskarstudier (18lgty laser masterprogram varav 8 i
nationalekonomi resp 2 forskarstuderande i natekwadomi) — endast 1 ar arbetssokande.

6.5 Kompletterande examina och studier

De i relevant arbete har i hdgre utstrackning andleiga gruppen en kompletterande
examen:

% som haf: annan exame ej annan examen Total
Relevant arbete 429 57,1 100,0
Ovriga gruppen 38,2 61,8 100,0

5 respondenter besvarar inte frdigan om annan exdmagikningarna ovan baseras pa det rimliga
antagandet att dessa saknar annan examen.

Narmast identiska resultat jamfort med 2009.

Det kan synas vara pafallande liten avkastning gesnav en kompletterande examen, vander
vi "fran rad- till kolumntank” sa stiger benagentetatt hamna i relevant arbete med knappt 4
procentenheter, till 62,4 procent. Detta &r dockavisande eller en chimar, eftersom man
med en andra examen ofta klassar in sig sdsom teetnicke-relevant arbete. Typexemplet
kan vara respondenten med en kandidatexamen fradidatprogrammet i nationalekonomi
och statistik och som med endast en extra ternaindiklatkursen i statistik) kan ta ut en till
examen men med huvudamne statistik och darmed ttgop$eg som statistiker snarare an
nationalekonom (och kanske aven arbetar framstssatan). Denna tendens ar mycket tydlig
nar vi tittar pa materialet pa individniva: natiteleonomen med en ytterligare examen i
foretagsekonomi "blir latt” foretagsekonom i nagapacitet.

Bland de "fyra stora”; féretagsekonomi, statsvekaps statistisk och civilingenjor ar den
ovan beskrivna tendensen tydlig, dock tenderar atiainférsta hand se sig som
nationalekonom i meningen att man har relevanttarbe

For de vanligaste kombinationerna (hansyn till ried inte tagits, kan vara fran kandidat till
disputerad) ser det ut enligt:

| relevant arbete

Foretagsekonomi: 26 av 39 (66,7 %)
Statsvetenskap: 17 av 28 (60,7 %)
Statistik: 10 av 16 (62,5 %)
Civilingenjor: 4av 7 (57,1 %)
Samtliga fyra: 57 av 90 (63,3 %)
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| forra undersokningen bidrog "de fyra stora” (\@lkar samma da) till att dra ner totalandelen
i relevant arbete, andelen for de fyra tillsammearsda 54,9 procent att jamfora med 62 for
totalen.

En mer kvalitativ analys av materialet pa individnger dock vid handen att vi aterigen skall
papeka risken att underskatta nyttan av en konepéettle examen. Fragan kring yrkes-
och/eller studiesituation inneh6ll ju som sagt mybet till flera svar, och denna grupp
tenderar faktiskt att i ungefar lika hog grad adenu studera, man kan anta att det framst ror
sig om nagon/nagra enstaka kurs/-er i kompetenstiéjayfte, eftersom de som angett
"heltidarbete, som inte kan betraktas som releealigt definitionen ovan” i samtliga fall da
det ej kombineras med studier eller annat har ygken kan betraktas som kvalificerade eller
typiskt "akademiska” — men det kan tyckas marldigtfor gruppen med kompletterande
examen andelen i arbete 6ht ar ndggte (81,6 procent) an for hela materialet (82,9).

Gruppen utanfor "de fyra stora” uppvisar ett pa&atle heterogenitet, som namnts dock om ej
i relevant arbete eller studier/annat finns mawallikicerade jobb dar kompetenserna fran den
kompletterande examen ansetts vara dominerandemétdss bl a 4 vardera inom
samhallsplanering och journalistik, 3 i matemasitktistik, &ven 3 jurister och lika manga
folkhélsovetare.

Intressant i jamforelse med forra undersékningearaminskning av matematisk statistik och
matematik (det senare gar fran 5 till 1), samtidigtvi en 6kning av statistik, totalt 19 i
statistik och matematiskt statistik (16 resp 3kaivar 11 i forra undersékningen. Av dessa
angav 10 resp 1 relevant arbete. Aven samhallsdimen/programmets forsvagning har
slagit igenom, vilket redan berdrts i avsnitt 3.6vrigt stor spridning av 1 eller 2
respondenter i allt fran disputerade till kandidai@lt fran teknisk fysik till reklam och PR. 9
stycken hade tva kompletterande examina.

Vad som kan tyckas anmarkningsvart ar att vi biawrzef en inom nagot
beteendevetenskapligt amne (pedagogik) och endastltinom humaniora inkl sprak.
Oavsett vilka subgrupper vi tittar pa och oavsatt\i bryter ner materialet, om ej
studerande/annat eller i relevant arbete sa harhammat i ett kvalificerat arbete.

8 av de 125 med kompletterande examen var arbetisdék kombination med annat (6,4
procent att jamfora med 6,6 for hela gruppen). 32ty varendastarbetssékande (2,4 procent
att jamféra med 3,9 for hela gruppen).

Om vi lamnar examina i sig och tittar pa hur kontieglengsamnesvalen paverkar
bendgenheten att hamna i relevant arbete serfédratagsekonomi harvidlag ar ett "bra
amne” — av de som last minst 30 hogskolepoéang e&f1»0 av samtliga 305) hamnar 94 st
eller 62,7 procent i ett relevant arbete (att jaaided 59,7 procent for samtliga). Det ar inga
patagliga skillnader beroende pa hur mycket fosetegnomi man last.

For statsvetenskap ar andelen 53,5 procent (54 401 stycken som last minst en termin i
amnet). Intressant har ar att av de 30 styckenl&sn30-45 poang ar 21 stycken eller 70
procent i relevant arbete. Ser vi pa materialéhgi&idniva marks en tydlig tendens till att
man med mer poang i statsvetenskap ofta hamnar iamalaggartjanster i den offentliga
sfaren som gj alltsa upplevs som relevanta arbeten.
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83 av de 130 som last statistik finner vi i releivarbete, 63 procent. Bland de som last endast
en termin i &amnet ar andelen hela 71,2 procena@®9). Aterigen, detta skall inte tolkas

som att "det ar daligt att lasa mer an 30 poantigtitd, tvartom. Manga tycker att statistiker i
olika roller ar ett icke-relevant arbete. 51 a88g60 procent) som har minst en termin
matematik eller matematisk statistik finns i reletyarbete. 7 av 10 av de som last 75 poang
eller mer matematik finns i relevant arbete.

Ovriga samhallsvetenskapliga &mnen, humaniora péksninskar entydigt benagenheten
att hamna i relevant arbete nar vi tittar pa deeggyade siffrorna och summeringarna,
juridik, tekniska samt naturvetenskapliga amnerr dlen. Skarskadar vi materialet lite
noggrannare uppenbarar sig en intressant omstéatdigh de 11 som last humaniora (inkl
sprak) i en omfattning av 90 poang eller mer finviekO stycken, alltsa 90,1 procent, i
relevant arbete. Vi sag ett liknande resultat id@mdersckningen — humanistiska amnen,
vilket kan verka forvanande, tycks vara "bra” koetptringsamnen sa lange omfattningen pa
dessa studier ar tillrackligt stor.

Tabellen nedan visar andelarna i respektive gropplést minst 30 poéang i amnet ifraga,
samt inom parentes hur manga respondenter degréns

Relevant arbete Ovriga gruppen

Andel som last minst 30 hp:

Foretagsekonomi 51,6 % (94) 45,5 % (56)
Statistik 45,6 % (83) 38,2 % (47)
Matematisk statistik 8,8 % (16) 9,6 % (12)
Matematik 19,2 % (35) 17,9 % (22)
Statsvetenskap 29,7 % (54) 38,2 % (47)
Ekonomisk historia 6,6 % (12) 9,6 % (12)
Kulturgeografi 3,3 % (6) 4,1 % (5)
Civ ing och 6vr teknik/natur 5,5 % (10) 3,3% (4

Ovr samhallsvetenskap

12,1 % (22)

15,4 % (19)

Sprak 9,3 % (17) 11,4 % (14)
Ovr humaniora 7.1 % (13) 7.3 % (9)
Juridik 6,0 % (11) 4,9 % (6)

Amnen som 6kar benagenheten att hamna i relevaeteahar markerats med grén bakgrund.

Vi studerar ocksa materialet i relation till totafital tagna htgskolepoang (for beskrivning av
poéngfdrdelningen, se sidan 8):

Antal hogskolepodng Andel i relevant arbete (%)

-270 56,8
271-350 64,4
351- 60,9

59,7 totalt
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Materialet ovan exkluderar de internationella stidma samt pavisar ett bortfall om 7
gallande poangantal.

Vi sadg samma tendens i materialet 2009: fler pajunst nationalekonomi (hégre studieniva)
samt kompletterande examina 6kar benagenhetearatidi relevant arbete, allt annat lika.
Daremot upphor ett stort antal hogskolepoéng gtiraten positiv faktor harvidlag ungefar
runt 300-330 poang. Bland de 25 som har 430 elerpunang har 13 eller 52 procent relevant
arbete, vid 6ver 500 &r vi nere pa halften (5 astyoken).

7. Sammanfattande avslutning

Det ar alltid en grannlaga uppgift att bedoma vaa ér ett "bra resultat” i undersékningar av
den héar typen. Liknande undersékningar gors aveaedskilda institutioner, fakulteter, andra
larosaten, fackforbund etc. Upplagg, fragestallaimoch undersokningsmetodik skiljer sig
alltid &t och jamforbarheten blir darmed begransadr alltsd som vanligt utlamnade till
jamforelser med tidigare egna undersokningar dafigebarheten blir desto stérre, da
frageformular och metodik ar i princip desamma.

59,7 procent av hela gruppen befann sig vid tideruhdersékningen i ett arbete de sjélva
enligt den givna definitionen klassat sasom et@vaht arbete. Detta &r en smarre minskning
fran 62 procent for 2009 ars undersokning, mendrs&battre” an 2005 da farre an halften
(49,5 procent) befann sig i ett relevant arbetea.dRall dock patalas att 2009 ars
undersokning gjordes i ett battre konjunkturlagmjinkturen da befann sig iofs brant utfor
men den efterslapning som alltid géller for ateknergar pa arbetsmarkanden hade inte
hunnit drabba 2008/2009 ars population. Nu ar akbattefterfrdgan generellt svagare.

Det finns ocksa en rad indikationer pa att var grogr anvant en smalare definition av
"relevant arbete”. Gruppen som anger "ovrigt” ndredsuppgifternas huvudsakliga innehall
skall anges ar ungefar en fiardedel sa stor sora fiingen. Gor man en kvalitativ oversikt av
materialet kan man konstatera att det tycks hd sketippgraderingen av arbetsuppgifternas
kvalifikationsgrad; sett Over hela gruppen kan mesklost sdga att man helt enkelt har
"battre jobb” denna understkningsperiod. Delvikléras detta av masterprogrammets
inféorande men en kandidatexamen i nationalekondatissk programmet eller pol kand

tycks racka pafallande langt. Med en kompletteramdanen i foretagsekonomi, statistik,
matematisk statistisk eller matematik 6kar benagtarhatt fa an mer kvalificerade arbeten
med stora inslag av kvantitativ analys.

Aven mindre kvantitativt inriktade nationalekononfianer en vag till ett relevant arbete om
nationalekonomistudierna kompletteras med tillrigckinfattning i andra &mnen. Exempelvis
sag vi att 10 av de 11 stycken som har samman@@gebgskolepoang eller fler i
humanistiska @mnen har ett relevant arbete.

Soktiden ar kort, &nnu kortare an 2008/2009. Vioedsa att skillnaderna som tidigare
forelag i kvinnors benéagenhet att hamna i releaslnéte ar helt utraderad och att de som inte
har svenska som modersmal har hamtat upp tva deddjeav det gap som forelag i
jamforelse med forra undersokningen nar det ghkbe&igenheten att hamna i relevant arbete.
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Undersokningen har ocksa visat pa betydelsen aadtikus och omfattning i sina studier.
Gruppen med relevant arbete har i storre utstragkidist 120 och i synnerhet 210 podng
nationalekonomi (= har en master). En masterexaneédrmast att betrakta som en garanti
att hamna i ett relevant eller mycket kvalificampplevt icke-relevant arbete. Men vi har
ocksa sett att 90-poangsnivan (kandidatnivan)aiksaftig om den kombineras med "bra”
andra amnesval.

Bra kombinationsamnen, oavsett niva pa de natiGoatemiska studierna, synes
foretagsekonomi, statistik, matematik och juridéca. Féretagsekonomi ar ett "bra”
kompletteringsamne med goda karriarmojligheter etivsva pa de nationalekonomiska
studierna. Statistik (inklusive matematisk statistmatematik och statsvetenskap ar bra
kompletteringsamnen oavsett niva pa dessa stuiien om andelarna i relevant arbete kan
minska nar man tar manga poang eller t o m exardehandra amnet 6kar chanserna till ett
kvalificerat yrke dar &mnet som kompletterar naalekonomin blir i nAgon mening
huvudamne: samtliga som anger sitt arbete sorolatirelevant arbete harvidlag finns aven
de inom kvalificerade yrken.

Daremot visade understkningen att stora studievelyrsig inte &r gynnsamt: bortom 300-
330 hogskolepoang ohtinskarandelen i relevant arbete. Det ar heller intetsdeamed
extremt manga hogskolepoang bakom sig har om thieke-relevant arbete ett sardeles
kvalificerat arbete, med nagot undantag. Vi katsalkonstatera att avkastningen pa
utbildningstid avtar dramatiskt efter 5-6 ars stndforskarstudier undantagna).

Var bortfallsanalys (se Appendix fr o m nastkomneaitia) gav vid handen att det ar
extremt osannolikt att det skulle vara "de meskage som svarar” som alltid &r en risk vid
den har typen av undersokningar. Vi kan konstattrde 63 procent av hela populationen
som valt att delta i undersékningen med storstadiinet ar representativa fér hela gruppen.

Sammanfattningsvis kan konstateras att ett vatattera nationalekonomi som huvudamne
antingen i programform eller genom fristaende kuéseett val som ger utmarkta mojligheter
och forutsattningar att géra karriar inom yrkennmuitt skilda falt: bank- och
finansbranschen, den offentliga forvaltningen, ditregs- och forskningsinstitut,
mediabranschen etc etc. Det ar slaende vilken sedduppvisas nar vi tittar pa vart
material.

Den har rapporten har inga som helst inslag avimemakeri, men det torde vara hogst

sannolikt att efterfrdgan pa de kompetenser odaligheter i t ex kvantitativ analys som
nationalekonomistudier erbjuder i framtiden interkoer att minska, snarare tvartom.
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Appendix — kvalitetsdeklaration

Bortfallsanalys

Man skiljer pdpartiellt bortfall (eller svarsbortfall, att en respondent véljeiiratet besvara en
enskild fraga) elleobjektsbortfall(att vederbdrande inte besvarar enkaten 6verhagetjt
Bortfall (av bada typerna) ar allvarligt i synnetrben bortfallet rymmer individer med
avvikande egenskaper med avseende pa den var@abalidbler man vill studera. Man sager
da att man fabias— eller snedvridning — i materialet: enkelt uttrigciffror man inte kan lita
pa eftersom de som svarar inte ar representatiaofiulationen. Vi far systematiska
felskattningar: Over- eller underskattningar av eiedrden eller andelar. Darfoér ar hdg
svarsfrekvens onskvard, i synnerhet i en sadatokeélundersokning, &ven om det i sig inte
garanterar franvaro av bias.

Det partiella bortfallet ar 6verlag mycket lagteirsha studie: ett fatal som inte tagit sig tid att
tanka till pa enskilda fragor. Generellt kan dookvess tendens till hogre partiellt bortfall
skonjas om vi jamfor med 2009 och 2005 ars undeisglar. Overlag ror det sig dock om
nagon eller nagra enstaka individer. Enda gangehlidénogre — avsevart hogre — ar pa
attitydfragorna i avsnitt 5.2 dar vi byter metochfart med tidigare undersékningar och later
materialet omfatta samtliga — nar fragorna ror t@rloeh respondenten ar studerande eller
arbetssokande later vi de s a s med avsikt fall@tthogt bortfall, och det ar darmed ej
problematiskt.

Svarsfrekvensen stannade vid denna undersoknifg péocent (62 procent forra
undersokningen) — saledes ett objektsbortfall orprdéent. Detta far betraktas som relativt
goda siffror, manga liknande undersokningar haewnt hogre bortfall. Vi har som namndes
i inledningen en intensivare paminnelseaktivitetidigare pga av lagt infléde av enkater i
bdrjan, och i mars introducerades en webbenk&etildigare inte behdvts. Trendmassigt
galler generellt for undersokningar av detta sladgedlet blir svarare och svarare att fa folk att
delta, och har har vi anda haft ett trisslotteri@tka med. Totalt bidrog webbenkaten med 65
respondenter. Man kan fraga sig varfor inte géravebbenkat enkom? Har uppstar
ramproblem, manga har i det anvanda studieadmatiisrsystemet Ladok efter flera ar
inaktuella mailadresser, medan daremot Ladok fiérayer per ar uppdateras m a p adresser
mot folkbokf6ringen. 9 respondenter angav sina dirakt 6ver telefon, alltsa
rapportskrivaren foretog en intervju och fylldelgjgenkaten. Varken detta eller anvandandet
(av en naturligtvis) identisk webbenkat ar utifsiatistiska metodologiska évervaganden pa
nagot satt problematiskt.

Problematisk ar dock den langa datainsamlingspenigtiex att man hinner fa relevant arbete
men inte hade det da enkaten besvarades), menisedan varit inne pa maste detta vagas
mot nyttan av hog svarsfrekvens. Datainsamlingsgen ar ocksa pa veckan nar lika lang
som vid forra undersokningen.

Fragan har ar naturligtvis om bortfallet rymmer keital vad galler individer i avsaknad av
relevant arbete och/eller individer som ar arbd@sde, om det finns bias i det material som
vi har presenterat. Det finns generellt tva sattiatlersoka detta; dels att géra stickprov i
sjalva bortfallet och férsdka overtala individer églta i en begransad studie dar endast de
viktigaste variablerna studeras, dels att understii@rialet med avseende pa svarstidpunkt:
man brukar, pa goda grunder, kunna anta att dessanar efter mycket omfattande
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paminnelseaktiviteter ar "mest lika bortfallet’éla populationen. | denna undersokning
anvandes precis som 2009 bada dessa metoder.

Dels foretogs en direkt undersokning av bortfal@slumpmassigt 40 av dessa valdes ut for
en "kortintervju” over telefon eller forfragan overail (det senare en aktivitet riktad mot
framst internationella studenter) mellan 25 apch @ maj. Av dessa naddes 34, varav 27
deltog. Detta pavisar alltsa att motstandet mdbesvara fragan kring arbetssituationen ar
betydligt lagre an den upplevda anstrangningerttaylk i en niosidig enkat. Av dessa 27
uppgav 15 att de hade relevant arbete (enligt diefiven i rapporten), 6 arbetade med annat,
4 studerade (varav 3 i kombination med arbetssdkaot 2 av dessa hade icke-relevant
deltidsarbete) och endast 2 var "enbart” arbetgsdda3 internationella masterstudenter
naddes den har vagen (6ver mail), 2 i relevanttarbeh 1 i icke-relevant arbete (men dock
kvalificerat, Sales Manager i medelstort foretddan kan tycka att detta ar ett klent underlag
for att gora vad man brukar kalla inferenser ontfathet — det ger dock inget som helst st6d
for en hypotes om att bortfallet skulle se avvikandl Vi kan alltsa — f 6 som vid forra
undersokningen — konstatera att sannolikhetenté@rsytiag att bortfallet t ex rymmer horder
av arbetssOkande eller personer i okvalificeraéteryr

Dels har tendensen i materialet studerats med ageg® svarstid och besvarande efter en
ganska omfattande paminnelseaktivitet. Vi har ledatdn materialet i fyra grupper;

Grupp 1: 117 respondenter. Besvarar enkaten ur@ienfitten av november 2012 fram till
januari 2013, utan att paminnelse gar ut eller eftepaminnelse.

Grupp 2: 64 respondenter. Besvarar enkaten undeaitill februari efter en eller tva
brevpaminnelser, dar den forsta innehaller ny eneit nytt frankerat svarskuvert.

Grupp 3: 41 respondenter. Besvarar enkaten undarde till mars efter brev och/eller
mailpaminnelser samt telefonpaminnelse dar polgtr feimst mailadresser ar inaktuella.
Innehaller 3 svar odver telefon.

Grupp 4: 83 respondenter. Besvarar enkaten undes tittapril efter ytterligare en eller tva
mailpaminnelser samt ev telefonpaminnelse. Inneh&b webbenkatsvar samt 6 over telefon
och saledes 12 postala.

Studerar vi svarsbeteende tillsammans med relarbete finner intressant nog att de 83 som

"svarar sist” (grupp 4) har dmbgreandel i relevant arbete (60,2 procent) &n totedon/
procent):

Grupp 1 Grupp 2 Grupp 3 Grupp 4 Total

Antal: 117 64 41 83 305
-varav i
relevant arbete: 73 21 24 50 182
Andel (%): 62,4 54,7 58,5 60,2 59,7
Antal arbets-
sOkande oht; 4 8 4 4 20
Andel (%): 3,4 12,5 9,8 4.8 6,6
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Vi ser ocksa att de "sist svarande” halagre andel arbetsokande 6ht (kan alltsa vara i
kombination m i forsta hand studier) an hela grup@e8 jamfért med 6,6 procent. Utgar vi
ifrdn den vedertagna hypotesen att de som detdéastvatt till slut fA ut ett svar ifrdn ar mest
lika bortfallet finns det saledes inga skal attatbbortfallet skulle rymma morkertal av hogre
andelar arbetssOkande, tvartom.

Naturligtvis skall det patalas det uppenbara ateatere grupperna har langre tid pa sig att
dels finna ett relevant arbete, dels ta sig urrbetaloshet. Aterigen aktualiseras det
problematiska med den langa datainsamlingsperibderMan kan inte utesluta ett
respondentbeteende att s a s svara nar man véttféstevant arbete, aven om de korta
soktiderna (se avsnitt 4.2 sid 14) skulle tala edsdta.

Sammanfattningsvis ger vare sig nerdykningen vajabrtfallet eller analysen av
svarsperioderna vid handen att det finns en risiedtskulle rymmas markertal av individer
med icke-relevant arbete eller arbetssokande. 8nbs@rtom.

Ovriga felkallor

Nagon eller nagra fa fragor kan vara behaftade fel&édllor. Lat oss studera dessa.
Problemen i avsnitt 4.7 (den icke bokstavliga tolgen av "examen”) har redan berérts, men
paverkar inte resultaten namnvart. Uppenbarligerfriienst en del masterstudenter
underskattat sitt poangantal, t ex finns indikatiopd att ett ej avklarat kursmoment om 7,5
hogskolepoang gjort att respondenten da ej rakedtae under terminen 22,5 tagna.

Men kan ocksa téanka sig fall av "dubbel bokforinig't ex tillgodorédknade poang tagna vid
utlandsstudier ej angivits endast under kategdegria under utlandsstudier”. Poang vid
andra larosaten kan ha uteslutits trots att respaied ombetts rakna med dessa. Troligtvis ar
omfattningen av dessa eventuella fel mycket begdirde slar i sa fall at bada hallen varfor
nagon betydande under- eller 6verskattning ar aginn

Minnesfel hos respondenterna ar en annan fellsia, i det hdr sammanhanget kan gora sig
gallande i variabler som poangantal, soktid, nan msslutade studierna etc. Vi ska alltsa ha
klart for oss att resultaten for denna typ av \@eéanaturligt nog inte har samma
tillforlitighet som t ex konsfordelningen. Nagrioee systematiskéel harvidlag awstorre
omfattningar dock mycket osannolika.

Man skulle kunna invanda att operationaliseringeretevant arbeteir problematisk. Ett
arbete som kan tyckas vara relevant klassificerasdividen sdsom icke-relevant — eller
mata ar individensgen subjektiva uppfattning om sitt arbddetsamma géller f 6 andra
attitydfragor i framst kapitel 5. Det &r bl a daréin stor mangd representativa 6ppna
kommentarer redovisats, sa att lasaren sjalv ska&fd en mer djuplodande bild av
tendensen i materialet.

Nagon eller nagra fa fragor kan — som alltid — \faramal for rena missforstand, aven om

exempel pa det svarligen kan spéaras. Overlag tyeksom att den som bestamt sig for att
delta i undersokningen och besvara enkéaten hardgopa ett seriost och val genomtankt vis.
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Andra metodologiska sp6rsmal

En statistisk paradox &r att en val genomford pticksundersokning kan vara behaftad med
ett mindre totalt fel an en totalundersokning,draftt den forra per definition ger upphov till

ett okant urvalsfel. Varfor har vi da har syftditein totalundersokning? Det enkla svaret pa
den fragan ar att populationen helt enkelt arifénlfér en annan ansats. Ville vi endast skatta
enparameter och om dennalanar till sin natur (ja/nej, har/har inte relevant asye
man/kvinna etc) skulle man kunnat resonera anndauhnar blir dock intressanta subgrupper
sa sma att ett totalt material om farre an 100r@imast helt utan varde.

Det finns renlariga statistiker som skulle opporigedtigt mot att vi i avsnitt 5.2 beréknar
medelvarden pa data av ordinal natur (en sju-griaeiiggsskala). Vi har dock ansett att det
uppenbara informationsinnehall som finns i desggrtyngre an den restriktion pa
tolkningsbarheten som ges av den ordinala datanivan

Nar direkta jamforelser med 2009 ars undersokniel (iInderstundom &aven av 2005 ars dito)
gors anvands sjalvfallet exakt samma definitiorsgrékningar och exakt samma frage-
formuleringar i enkaten. Detta varde som liggémnforbarheten gor att undersokaren da dras
med en outnyttjad forbattringspotential. Denna ddagvi t ex funnit det vardefullt att byta
metodik just vid avsnitt 5.2 — jamférbarheten biékshdock i viss man enar vi tittar pa de tre
forsta (och kanske viktigaste) fragorna aven ge@669 ars metodologiska glasdgon.

Denna avvagning mellan fragejusteringar (och fopmapgsvis) —forbattringar och
metodologiska modifikationer samt & den andra skaamplikationer vid t ex jamforbarheten
blir en utmaning av stora matt for undersokareimaevarande studentmaterial och
forfattaren av 2017 ars rapport.

Fragor om undersokningen besvaras garna av rapgdtdattare:

johan.andersson@su.se

42



Namn

Plan

HT2013
Utfall

Diff

Plan

VT2014
Utfall

Diff

Plan

HT2014
Utfall

Diff

Plan

VT2015
Utfall Diff

Plan

HT2015
Utfall

Diff

Ingaende balans
USK

Nedsattningar

USK aktuell termin

Grundniva

Handledning kandidat
Examination kandidat

Avancerad niva

Handledning master
Examination master
Handledning civek
Examination civek

Forskarniva

Summa undervisning
Undervisning - USK akt term
Utgdende balans

70

70

O O O O O O O O O O O O O O

O O O O O O

-70
70

70

-70
-140

-70

O O O O O o o o O O O O O o

©O O O O O o

-140
70

70

-140

-70
-210

O O OO0 OO0 oo O O O O O O

O O O O O O

-210
70

70

-70
-280

-210

O O O O O O o o O O O O O o

O O O O O o

-280
70

70

-70
-350

-280

-70
-350

O O O O O O O O o O O O O O

o O O O O O




	Kvalitetsplan för utbildning vid Nationalekonomiska institutionen, Stockholms universitet
	Kvalitetsplan2014.pdf
	Sheet1

	1_Malmatris_exempel.pdf
	GN

	3_Förteckning över ansvariga för kvalitetsarbetet.pdf
	Förteckning över ansvariga för kvalitetsarbetet vid Nationalekonomiska institutionen
	Huvudansvarig
	Programkoordinatorer


	6_blankett_omprövning-rättelse_140311.pdf
	Sheet1


